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Diese Jobs konnten bald Roboter machen!

Roboter erleichtern schon lange die Arbeit der Men-
schen, vor allem in Fabriken. Bald sind sie auch in Bu-
ros und Geschaften zu sehen. In zehn Jahren konne je-
der dritte Job von einem Roboter oder einer Software
ausgefuhrt werden, meinen Experten. Und das gilt nicht
nur fur einfache Jobs, sondern auch fur anspruchsvol-
lere Berufe. Hier sind vier Kandidaten:

Kellner

Im ,Robot Restaurant” in China arbeiten keine Men-
schen mehr, sondern nur Roboter: Man kann bei ihnen
bestellen, sie kochen das Essen und bringen es zu den
Tischen. Was hier noch Eventcharakter hat, konnte bald
Uberall Wirklichkeit sein.

Taxifahrer

Autos, die selbst fahren konnen, gibt es schon. Was
noch fehlt, sind Gesetze, die diese Autos im StraBen-
verkehr erlauben. Sind sie beschlossen, gibt es

den Beruf des Taxifahrers wenig spater nicht mehr.

Kalenderbild: © picture alliance/Science Photo Library

Ubersetzer
Die Programme, die einen Text von einer Sprache
schnell in eine andere Ubersetzen, haben sich in den

letzten Jahren rasant weiterentwickelt. Experten glau-

ben, dass Software bis zum Jahr 2020 gute Uberset-
zungen liefern kann. AuBerdem wird im Moment an
einem Programm fUr Skype gearbeitet, das in Zukunft
Sprach- und Videoanrufe in Echtzeit Ubersetzt. Damit
wuUrden auch Dolmetscher Uberflussig.

Steuerberater
Steuererklarungen machen, Steuerbe-
scheide prufen, die Buchhaltung eines
Unternehmens analysieren - diese
Tatigkeiten des Steuerberaters
erledigen in Zukunft intelligente
Software-Programme.

Y@ www.unicum.de

Ruckseite: © pixabay.com « statista.com « pgottschalk/fotolia.com « Wolfi Korn/cartoondesign.com

Der Roboter: eine Maschine, die
anstelle eines Menschen be-
stimmte Tatigkeiten oder Funk-
tionen ausfuhren kann. Manche
Roboter sind SO gebaut, dass sie
Menschen ahnlich sehen.

Werden wir bald von
Robotern gepflegt?

Es gibt sie schon: Pflegeroboter, die den Tisch
decken, Medikamente holen, den Fernseher
einschalten, Tiren 6ffnen und im Notfall den
Rettungsdienst rufen. Bald sollen sie noch viel
mehr kénnen und in der Zukunft die Pflege
alter Menschen Ubernehmen. Hier die Meinun-
gen von Lesern des Nachrichtenmagazins Der
Spiegel:

paradigm Was ich bisher an Robotern gesehen
habe, stimmt mich nicht optimistisch: alles noch
7U ungelenk, zu langsam und zu fehleranfdllig.

rolf Ich kann mir nicht vorstellen, mit so einem
Roboter auszukommen.

greentiger Roboter fUr Routinearbeiten wie
Medikamente verteilen oder Fieber messen finde
ich gut. Wahrend dieser Zeit kann sich das
Pflegepersonal um nichtmechanische Tatigkeiten
kROommern. Ich befurworte diese Entwicklung
sehr.

Spon-facebook-1293013983 Man wird sie in ei-

nigen Jahren auch fOr zu Hause bekommen und

da liegt der wahre Vorteil: Alte Menschen bleiben
langer selbststandig!

steyrtal Roboter bedienen? Die dlteren Menschen
in meiner Umgebung sind schon mit einem Mobil-

telefon Uberfordert. Was fur ein Blodsinn.

bolek1234 Diese Roboter sind Spielzeuge. Fur die
Intensivpflege unbrauchbar.

B www.spiegel.de

Quiz: Was konnen
Roboter nicht?

Sie konnen schon viel, aber nicht alles.
Vier Dinge kénnen sie noch nicht.
Welche?

a) einem Menschen ein Glas geben

b) sehr schnell laufen

C) sich allein um einen
Menschen kummern

d) eine Tur offnen

e) Uber einen Witz lachen

f) erkennen, wenn ein Mensch glucklich
oder traurig ist

g) Auto fahren

1390 ¢IUDIU J310GOY UBULOY SeAN :8UNSOT

Ein Besuch in der Fabrik
der Zukunft

Alles in der Fabrikhalle ist weiR: die hohen Decken,
die Wande, der FuBboden. Es ist hell und sauber: kein
Staub, kein Maschinendl, kein Rauch. Dicht an dicht
reihen sich groBe weie Metallkasten und Gehause aus
Glas, in denen die Maschinen zu sehen sind. Sie ma-
chen keinen Larm. Man hort nur ein leises Brummen.
Hier und da blinken Lampchen. Zwischen den Kasten
stehen einzelne Schreibtische mit Computerbildschir-
men, an denen Menschen sitzen. In dieser Fabrik
werden Mikrochips hergestellt. Maschinen und Com-
puter produzieren sie fast eigenstandig. Die wenigen
Arbeiter in der Fabrikhalle Uberwachen den Prozess
am Computer.

So wie diese Fabrik werden viele Fabriken der Zukunft
aussehen.

Industrie 4.0 nennt man diese Art der Produktion: Ma-
schinen, Roboter und Produkte sind Uber das Internet
miteinander vernetzt und tauschen standig Informa-
tionen aus. Roboter werden in diesen sogenannten
vernetzten Fabriken eine immer groRere Rolle spielen.
In der deutschen Auto- und Chipindustrie gibt es schon
einige solcher Fabriken. Jedes Werkstuck tragt dort

Wo(fi Korn

© www.Cartoon-Design.com

einen individuellen Barcode, der den Maschinen sagt,
was sie machen sollen. Und wird ein Bauteil benotigt,
das nicht mehr vorratig ist, sendet die Maschine die
Information direkt ins Lager, wo das Bauteil von einem
Roboter auf ein Forderband gelegt wird und so in

die Halle gelangt. Dort identifizieren es Roboter und
montieren es. Die Menschen verfolgen den vollstandi-
gen Produktionsprozess am Computer. Auch wenn in
diesen Fabriken nur noch wenige Menschen arbeiten,
komplett ersetzen kénnen Roboter sie nicht. Denn
ohne Menschen wUrde der beste Roboter nicht funktio-
nieren. SchlieRlich planen sie, was die Roboter machen
sollen, programmieren sie, kontrollieren sie und greifen
bei Zwischenfallen ein.

GOETHE
INSTITUT

Sprache. Kultur. Deutschland.
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E ARBEITSBLATT zu KUNSTLICHE INTELLIGENZ
Text A: Wortwolke , Kiinstliche Intelligenz"

o reiten = ensc 'hl\

Lé‘"”te n\

eﬂ'ektiv

A1l Wahle fiinf Worter und suche passende Verben, Nomen oder Adjektive dazu.
Schreib in dein Heft.

Daten: verarbelten, Loschen, samumeln, gewinnen
arbeiten: effeltiv arbeiten, produktiv arbeiten, schnell arbeiten, unermiiodlich arbeiten

A2 Finde fiir jedes Wort das Gegenteil in der Wortwolke.

unkontrolliert -

manuell -

unproduktiv -

ineffektiv -

i A W

Belastung -

A3 Erganze die passenden Worter in der richtigen Form. Achtung: drei Worter
passen nicht. Schreib dann noch drei weitere Siatze mit Wortern aus der Wolke.

herstellen - verarbeiten - ersetzen - pflegen - arbeiten - programmieren - Entlastung -
Aufmerksamkeit - Tatigkeiten - effektiv

Ein Roboter bietet (1) far den Menschen. Er Gbernimmt

(2) in der Industrie und zum Beispiel Autos (3).
Er kann auch beim (4) von kranken oder alteren Menschen helfen. Er
ist sehr (5): Er (6) rund um die Uhr.
Aber er kann den Menschen nicht (7). Noch nicht.

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
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E ARBEITSBLATT zu KUNSTLICHE INTELLIGENZ

Text B: Diese Jobs konnen bald Roboter machen!

Text C: Der Roboter

B1 Lies die Definition und ergdnze die Worter: Menschen, Maschine, Tatigkeiten.

Der Roboter: eine

dass sie

(1), die anstelle eines Menschen bestimmte
(2) oder Funktionen ausflihren kann. Manche Roboter sind so gebaut,
(3) ahnlich sehen.

B2a Lies den Anfang des Zeitungsartikels. Was ist das Thema? Kreuze an.

1. O In Zukunft wird es noch mehr Roboter in Fabriken geben.
2. O Ein Drittel aller Jobs kann in Zukunft von Robotern gemacht werden.
3. 3 Jobs, flr die man viel lernen muss, kédnnen nicht von Robotern gemacht werden.

Diese Jobs konnten bald Roboter machen!

Roboter erleichtern schon lange die Arbeit der Menschen, vor allem in Fabriken. Bald sind
sie auch in Biiros und Geschéaften zu sehen. In zehn Jahren kdnne jeder dritte Job von
einem Roboter oder einer Software ausgefihrt werden, meinen Experten. Und das gilt
nicht nur fir einfache Jobs, sondern auch flir anspruchsvollere Berufe. Hier sind vier

Kandidaten:

b Lies die vier Berufsbeschreibungen. Welche Berufe sind das? Ergdnze.

Friseurin — Kellner — Maler - Erzieher - Ubersetzer - Lehrerin - Krankenschwester —
Taxifahrer — Steuerberater — Tierarzt

A

Im ,Robot Restaurant® in China arbeiten
keine Menschen mehr, sondern nur
Roboter: Man kann bei ihnen bestellen,
sie kochen das Essen und bringen es zu
den Tischen. Was hier noch
Eventcharakter hat, kdnnte bald lberall
Wirklichkeit sein.

B
Autos, die selbst fahren kénnen, gibt es
schon. Was noch fehlt, sind Gesetze, die

diese Autos im StraBenverkehr erlauben.

Sind sie beschlossen, gibt es diesen
Beruf wenig spater nicht mehr.

C

Die Programme, die einen Text von einer
Sprache schnell in eine andere Ubersetzen,
haben sich in den letzten Jahren rasant
weiterentwickelt. Experten glauben, dass
Software bis zum Jahr 2020 gute
Ubersetzungen liefern kann. AuBerdem wird
im Moment an einem Programm fur Skype
gearbeitet, das in Zukunft Sprach- und
Videoanrufe in Echtzeit tbersetzt. Damit
wirden auch Dolmetscher lberflissig.

D

Steuererklarungen machen, Steuerbescheide
prufen, die Buchhaltung eines Unternehmens
analysieren - diese Tatigkeiten erledigen in
Zukunft intelligente Software-Programme.

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
Copyright © Goethe-Institut
Alle Rechte vorbehalten




ARBEITSWELTEN IN DEUTSCHLAND
KUNSTLICHE INTELLIGENZ
Arbeitsblatter

Seite 3von 6

B3 Lies die Aussagen. Richtig oder falsch? Kreuze an.

[S=Y

. Es gibt schon ein Restaurant ohne Kellner und Kéche.

. Bei Kellner-Robotern kann man etwas zu essen bestellen, aber kochen
kénnen sie noch nicht.

. Autos, die allein fahren, gibt es noch nicht.

. Autos, die allein fahren, diirfen noch nicht auf der StraB3e fahren.

. Im Bereich Ubersetzung geht die Entwicklung sehr schnell.

. Dolmetscher bleiben auch in Zukunft wichtig.

. Alles, was mit Steuern zu tun hat, macht in Zukunft eine Software.

N

N o u s W
Qaaaa ad-

B4 Uberlegt, welche Berufe es 2050 nicht mehr geben wird. Schreibt einen
kurzen Text iiber einen solchen Beruf wie in B2b und beschreibt, was der
Roboter alles kann und macht.

auada ad-

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
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E ARBEITSBLATT zu KUNSTLICHE INTELLIGENZ

Text C: Der Roboter

Text E: Quiz: Was konnen Roboter nicht?

C1 Lies die Definition und ergdnze die Worter: Menschen, Maschine, Tétigkeiten.

Der Roboter: eine

dass sie

C2 Lies das Quiz und kreuze an.

Was konnen Roboter nicht?

Sie kénnen schon viel, aber nicht alles. Vier Dinge kénnen

sie noch nicht. Welche?

O einem Menschen ein Glas geben

O sehr schnell laufen

3 sich allein um einen Menschen kiimmern

O Uber einen Witz lachen
O erkennen, wenn ein Mensch glicklich oder traurig ist

a
b
c
d O eine Tur 6ffnen
e
f
g

O Auto fahren

(1), die anstelle eines Menschen bestimmte
(2) oder Funktionen ausfiihren kann. Manche Roboter sind so gebaut,
(3) ahnlich sehen.

C3 Traumroboter: Wofiir hittest du gern einen Roboter? Was muss er konnen?

Schreib auf.

C4 Roboter in der Klasse

: Lest die Rollenkarten und spielt zu dritt.

Bestimmer

Du hast zwei Roboter, die
Sprache verstehen und
sprechen kénnen.

Gib ihnen Anweisungen.

Roboter A

Du bist ein Roboter, der
Sprache verstehen und
sprechen kann.

Der Bestimmer sagt dir,
was du machen sollst.
Aber du kannst ihn nur
verstehen, wenn er hoéflich
redet (Kénnen/Kbénnten Sie
bitte ...?).

Roboter B

Du bist ein Roboter, der
Sprache verstehen und
sprechen kann.

Der Bestimmer sagt dir,
was du machen sollst.

Aber du kannst ihn nur
verstehen, wenn er im
Imperativ spricht (Offne die
Tir. Geh ...).

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
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E ARBEITSBLATT zu KUNSTLICHE INTELLIGENZ
Text D: Werden wir bald von Robotern gepflegt?

D1 Lies den ersten Textabschnitt. Sammle dann Argumente fiir oder gegen die
Pflegeroboter der Zukunft.

Es gibt sie schon: Pflegeroboter, die den Tisch decken, Medikamente holen, den
Fernseher einschalten, Tiren 6ffnen und im Notfall den Rettungsdienst rufen. Bald sollen
sie noch viel mehr kénnen und in der Zukunft die Pflege alter Menschen Gbernehmen.

D2 Lies die Kommentare aus dem Forum. Vergleiche mit deinen Argumenten.

Hier die Meinungen von Lesern des Nachrichtenmagazins Der Spiegel:

A paradigm Was ich bisher an Robotern gesehen habe, stimmt mich nicht ©®
optimistisch: alles noch zu ungelenk, zu langsam und zu fehleranfallig.

B rolf Ich kann mir nicht vorstellen, mit so einem Roboter auszukommen. © B
C greentiger Roboter fir Routinearbeiten wie Medikamente verteilen oder © ®

Fieber messen, finde ich gut. Wahrend dieser Zeit kann sich das Pflegepersonal
um nicht-mechanische Tatigkeiten kiimmern. Ich beflirworte diese Entwicklung
sehr.

D Spon-facebook-1293013983 Man wird sie in einigen Jahren auch fir zu © ®
Hause bekommen und da liegt der wahre Vorteil: Alte Menschen bleiben langer
selbststandig!

E steyrtal Roboter bedienen? Die alteren Menschen in meiner Umgebung sind
schon mit einem Mobiltelefon Uberfordert. Was flir ein Bldédsinn. © ®

F bolek1234 Diese Roboter sind Spielzeuge. Flr die Intensivpflege
unbrauchbar. © B

D3 Sind die Personen in D2 fiir (©) oder gegen (®) die Pflegeroboter der
Zukunft? Kreuze an.

D4 Wer sagt das? Ergdanze den richtigen Buchstaben aus D2.

1. : Altere Menschen kennen sich nicht mit Technik aus.
2. : Mit einem Roboter zusammenzuleben, ist nichts fiir mich.
3. :  Roboter kénnen schon bei einigen wichtigen Tatigkeiten helfen.

Dann haben die Pflegekrafte mehr Zeit.

4, :  Roboter von heute sind noch zu ungeschickt, nicht schnell genug und machen
zu viele Fehler.

5. : Ein Vorteil ist die langere Selbststandigkeit alterer Menschen.

D5 Wie ist deine Meinung zu dem Thema? Schreib einen Kommentar fiir das
Forum in dein Heft.

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
Copyright © Goethe-Institut
Alle Rechte vorbehalten
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E ARBEITSBLATT zu KUNSTLICHE INTELLIGENZ
Text F: Ein Besuch in der Fabrik der Zukunft

I_=_1 Lies den Text und unterteile ihn in vier Abschnitte. Ordne die vier
Uberschriften zu.

A Die Rolle des Menschen in dieser Fabrik B So sieht es in der Fabrikhalle aus

C Wie funktioniert die Fabrik der Zukunft? D Was wird in der Fabrik produziert?

Ein Besuch in der Fabrik der Zukunft

Alles in der Fabrikhalle ist weif3: die hohen Decken, die Wande, der FuBboden. Es ist hell
und sauber: kein Staub, kein Maschinendl, kein Rauch. Dicht an dicht reihen sich groBe
weiBe Metallkasten und Gehause aus Glas, in denen die Maschinen zu sehen sind. Sie
machen keinen Larm. Man hort nur ein leises Brummen. Hier und da blinken Lampchen.
Zwischen den Kasten stehen einzelne Schreibtische mit Computerbildschirmen, an denen
Menschen sitzen. In dieser Fabrik werden Mikrochips hergestellt. Maschinen und
Computer produzieren sie fast eigenstandig. Die wenigen Arbeiter in der Fabrikhalle
Uberwachen den Prozess am Computer. So wie diese Fabrik werden viele Fabriken der
Zukunft aussehen. Industrie 4.0 nennt man diese Art der Produktion: Maschinen,
Roboter und Produkte sind Uber das Internet miteinander vernetzt und tauschen sténdig
Informationen aus. Roboter werden in diesen sogenannten vernetzten Fabriken eine
immer gréBere Rolle spielen. In der deutschen Auto- und Chipindustrie gibt es schon
einige solcher Fabriken. Jedes Werkstuck trégt dort einen individuellen Barcode, der den
Maschinen sagt, was sie machen sollen. Und wird ein Bauteil bendtigt, das nicht mehr
vorratig ist, sendet die Maschine die Information direkt ins Lager, wo das Bauteil von
einem Roboter auf ein Férderband gelegt wird und so in die Halle gelangt. Dort
identifizieren es Roboter und montieren es. Die Menschen verfolgen den vollstandigen
Produktionsprozess am Computer. Auch wenn in diesen Fabriken nur noch wenige
Menschen arbeiten, komplett ersetzen kénnen Roboter sie nicht. Denn ohne Menschen
wirde der beste Roboter nicht funktionieren. SchlieBlich planen sie, was die Roboter
machen sollen, programmieren sie, kontrollieren sie und greifen bei Zwischenfallen ein.

F2 Denkt euch Fragen zum Text aus. Die anderen antworten.

F3 Ein Bauteil wird benétigt. Schreib den Ablauf im Passiv.

1. Ein Bautell wird bendtiot. (ein Bauteil - benétigen)
2.

(eine Maschine - die Information - direkt ins Lager senden)

3.

(ein Roboter - das Bauteil - auf ein Férderband legen)

4,

(ein Roboter - das Bauteil - identifizieren)
5.

(ein Roboter - das Bauteil - montieren)

F4 Roboterspiel: Wahlt eine Aktivitdt und schreibt ,,eine Programmierung" fiir
einen Roboter. Ein anderes Team fiihrt diese Anweisungen als Roboter aus.

ein Glas Wasser einschenken eine Tur abschlieBen ein Auto starten

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
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Lehrerhandreichung

Abkiirzungen

LK: Lehrkraft

L: Lernende

UE: Unterrichtseinheit
AB: Arbeitsblatt

PL: Plenum

EA: Einzelarbeit

PA: Partnerarbeit
GA: Gruppenarbeit

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
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r”" Lehrerhandreichung zu KUNSTLICHE INTELLIGENZ

Die Texte im Uberblick:

Text A:  Wortwolke ,Klnstliche Intelligenz" (B1-B2)
Text B: Diese Jobs kénnen bald Roboter machen! (B1)
Text C: Der Roboter (A2)

Text D: Werden wir bald von Robotern gepflegt? (B1)
Text E:  Quiz: Was kénnen Roboter nicht? (Al)

Text F:  Ein Besuch in der Fabrik der Zukunft (B2)

Einstieg ins Thema: Bild

Niveau: A2-B2 (kann entsprechend angepasst werden)

Zeit: ca. 5-10 Minuten

Materialien: Bild

Lernziel: Die L kennen Bereiche, in denen Roboter heute schon eingesetzt werden.

1. PL: Die LK zeigt das Bild und die L beschreiben, was darauf zu sehen ist.
(eine Computerhand hélt ein rohes Ei, mit zwei Fingern — Daumen und Zeigefinger, die
Hand hat finf Finger)

2. PL: Die L Uberlegen, warum diese Roboterhand als ,intelligent" bezeichnet werden
kann. Sie sprechen auf Deutsch oder in der Ausgangssprache.

(Greifen ist eine komplexe Handlung. Ein rohes Ei anzufassen, ohne dass es kaputt geht,
braucht viel Fingerspitzengefiihl. Roboter miissen intelligent sein, um unterscheiden zu
kénnen, was sie in der Hand halten. Roboter kénnen das seit 2012, siehe Kasten.)

3. GA: Die L Uberlegen zu zweit, in welchen Bereichen es heute schon Roboter gibt.
(Haushalt: z.B. Staubsauger- oder Rasenméh-Roboter; Industrie: bauen Autos
zusammen, lackieren sie etc.; Raumfahrt: z.B. Erforschung von Planetenoberfldchen;
Pflege: Experimente in Japan bei der Pflege kranker und alter Menschen, Spielzeug:
Spielzeugroboter flirs Kinderzimmer)

4. PL: Auswertung in der Klasse. Eventuell kann eine Diskussion Uber Grenzen der
Roboter angestoBen werden.

INFO: Roboter halten ein rohes Ei

Der Tastsinn von Robotern hat sich im Laufe der vergangenen Jahre stark verbessert.
Noch vor wenigen Jahren waren feinmotorische Ablaufe undenkbar, wie zum Beispiel das
Halten eines Stiftes mit Daumen und Zeigefinger.

Im europaischen Projekt Dexmart ist es Forschern der Universitat des Saarlandes
zusammen mit Wissenschaftlern aus Bologna und Neapel gelungen, Maschinen so ein
Fingerspitzengefiihl beizubringen. Das Projekt begann 2008 und lief vier Jahre. Das Ziel
war es, bestimmte Eigenschaften fiir helfende Roboter zu entwickeln. Das Projekt hat
eine Hand entwickelt, die ein rohes Ei halten kann. Sensoren erkennen die
unterschiedlichen Gegensténde und behandeln sie entsprechend. Der Roboterarm ist
inklusive Antrieb nicht gréBer als der menschliche Arm.

Nahere Infos unter: www.scinexx.de/wissen-aktuell-14626-2012-04-02.html

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
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Vertiefung:

1. PL/GA: Die L sehen in der Klasse oder zu Hause ein Video und beschreiben, welche
Handlungen der Roboter vom Dexmart-Projekt ausfiihren kann.
www.youtube.com/watch?v=jWYkzLSNmuc
www.youtube.com/watch?v=SYG1pE7xvko

2. PL: Zusammenfassung und Auswertung im Plenum.

INFO: Roboter, Automaten, Computer

Ein Roboter besteht aus einer Vielzahl von Apparaturen, die mechanische Arbeiten
verrichten kénnen. Er kann im Rahmen seiner Vorgaben in seiner Umgebung selbsttatig
arbeiten.

Ein Automat dagegen wiederholt nur einen vordefinierten Arbeitsvorgang und kann nicht
programmiert werden. Wird dieser Arbeitsvorgang nicht mehr benétigt, ist der Automat
nutzlos.

Ein Roboter ist im Gegensatz dazu programmierbar und dadurch flexibler einsetzbar.
Anders als ferngesteuerte Maschinen benétigen Roboter nicht durchgehende externe
Inputs, sondern agieren im Rahmen ihrer Programmiervorgaben autonom.

Ebenso wenig sind Computer Roboter, da frei bewegliche Achsen ein weiteres Merkmal
flr Roboter sind. Allerdings verdienen auch fest verankerte Roboter, sofern sie Uber freie
Achsen verfligen, die Bezeichnung , Roboter".

Mehr Infos unter: www.roboterwelt.de/magazin/wann-ist-ein-roboter-ein-roboter

Videos, die zeigen, in welchen Bereichen Roboter bereits eingesetzt werden:
www.roboterwelt.de/magazin/tv/
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Text A: Wortwolke , Kiinstliche Intelligenz™

Niveau: B1-B2

Zeit: ca. 30 Minuten

Materialien: Kopien des Arbeitsblatts (Seite 1)

Lernziele: Die L kennen Worter aus dem Bereich ,Klinstliche Intelligenz" und

konnen sie anwenden.

Alle Worter aus der Wortwolke

e Arbeit (hier nur Sg.) arbeiten automatisiert
e Aufmerksamkeit (nur Sg.) herstellen effektiv

e Automatisierung (nur Sg.) Menschen ersetzen kontrolliert

e Daten (PI.) pflegen produktiv

e Entlastung, -en programmieren

e Maschine, -n verarbeiten

r Mensch, -en

s Modell, -e

e Tatigkeit, -en

zu Al: EA: Die LK verteilt die Arbeitsblatter und die L I6sen die Aufgabe. Je nach
Sprachstand der L kénnen sie ein Woérterbuch zu Hilfe nehmen. Starkere L kénnen auch
Satze mit den gefundenen Ausdriicken schreiben.

zu A2: EA oder PA. Lésung: 1. kontrolliert, 2. automatisiert, 3. produktiv, 4. effektiv,
5. Entlastung

zu A3: Lbsung: 1. Entlastung, 2. T&tigkeiten, 3. stellt ... her, 4. Pflegen, 5. effektiv,
6. arbeitet, 7. ersetzen

Vertiefung:
PA: Statt einfacher Satze schreiben starkere L einen eigenen Lickentext mit
vorgegebenen Wdortern und lassen ihn von einer anderen Gruppe ergéanzen.

Autorinnen: Cordula Schurig, Anja Schumann
Copyright © Goethe-Institut
Alle Rechte vorbehalten



ARBEITSWELTEN IN DEUTSCHLAND
KUNSTLICHE INTELLIENZ

Hinweise fur Lehrende

Seite 5 von 12

Text B: Diese Jobs konnen bald Roboter machen!
Text C: Der Roboter

Niveau: Bl

Zeit: ca. 1 UE

Materialien: Kopien der Arbeitsblatter (Seite 2 und 3)
Lernziele: Die L

e koénnen eine Definition und einen Zeitungsartikel verstehen.

e kennen Berufe, die in Zukunft wahrscheinlich von Robotern
ausgefihrt werden.

e kodnnen einen kurzen Text Uber einen Beruf schreiben.

Wichtige Worter und Ausdriicke

Text B

r Roboter, - erleichtern anspruchsvoll

e Fabrik, -en ausfiihren rasant

s Blro, -s bestellen Uberfliissig

s Geschaft, -e zum Tisch bringen

r Kandidat, -en erlauben vor allem

r Kellner, - beschlieBen kann bald

r Taxifahrer, - Ubersetzen Wirklichkeit sein
s Gesetz, -e weiterentwickeln in Echtzeit

r StraBenverkehr (nur Sg.) Ubersetzungen liefern in Zukunft

r Ubersetzer, -

r Dolmetscher, -
r Steuerberater, -
s Unternehmen, -

Text C

e Maschine, -n
e Tatigkeit, -en

zu B1:

eine Steuererkléarung machen
Steuerbescheide priifen

die Buchhaltung analysieren
erledigen

ausfihren
bauen

ahnlich sehen
bestimmt
anstelle (+ Gen)

1. EA: Die LK verteilt die Arbeitsblatter. Die L lesen die Definition und erganzen die
Worter. Auswertung im PL.
Lésung: 1. Maschine, 2. Tatigkeiten, 3. Menschen

2. PL: Haben die L das Bild nicht bearbeitet, machen sie sich im Plenum Gedanken, in
welchen Bereichen Roboter schon eingesetzt werden (s. S. 2).

zu B2a: PA: Die L lI6sen die Aufgabe. Auswertung im Plenum.
Lésung: 2

zu B2b: EA: Die L I6sen die Aufgabe. Sie unterstreichen die Hinweise auf den Beruf im

Text.
Lésung: A Kellner, B Taxifahrer, C Ubersetzer, D Steuerberater

zu B3: Lbésung: richtig: 1, 4, 5, 7; falsch: 2, 3, 6
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zu B4: PA: Die L Uberlegen zu zweit, welche Berufe es 2050 nicht mehr geben wird oder
recherchieren im Internet (s. Links oben). Dann machen sie zusammen Notizen zu den
genauen Tatigkeiten dieses Berufes und schreiben einen kurzen Text, ahnlich wie die
Berufsbeschreibungen von Text B.

Vertiefung:

1. PA: Die L lesen online die Liste bedrohter Jobs in Deutschland:
www.unicum.de/wenn-kollege-roboter-uebernimmt/#gb66d01bb=2

oder
www.daserste.de/information/wirtschaft-boerse/plusminus/sendung/bedrohte-jobs-

100.pdf

2. PA: Die L suchen sich einen Beruf heraus und recherchieren die Aufgaben in diesem
Beruf im Internet.

3. PL: Die L prasentieren die Ergebnisse in der Klasse.

Denkbar ist auch eine Diskussion darliber, welche Berufe nicht von einem Roboter
Ubernommen werden kénnten und warum.

(Grundsétzlich gilt: Je geringer die Qualifikation, desto héher die Wahrscheinlichkeit,
ersetzt zu werden. Ein Studium, Personalverantwortung oder Arbeit in der Forschung
schutzen davor, in absehbarer Zeit von Robotern abgelést zu werden. In Berufen, die
eine Spezialisierung oder Expertenwissen erfordern, liegt die Wahrscheinlichkeit, den
eigenen Job an eine Maschine zu verlieren, gerade einmal bei elf beziehungsweise zwélf
Prozent.)

Alternative:
1. PA/GA: Die L recherchieren zu zweit oder in Kleingruppen Filme mit Robotern und tber
Roboter, zum Beispiel unter www.moviepilot.de/filme/beste/handlung-roboter

2. PA/GA: Die L machen sich Notizen zu der Rolle, die der Computer in dem Film spielt,
und geben an, was der Roboter alles kann. Sie kédnnen auch Uberlegen, welche Berufe
dargestellt werden. Prasentation der Ergebnisse im Plenum.

Weitere Informationen:
Roboter geféahrden Jobs: www.daserste.de/information/wirtschaft-
boerse/plusminus/sendung/industrie-revolution-roboter-jobs-gefahri00.html
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Text C: Der Roboter
Text E: Quiz: Was konnen Roboter nicht?

Niveau: A2

Zeit: ca. 1 UE

Materialien: Kopien des Arbeitsblatts (Seite 4)
Lernziele: Die L

e kodnnen eine Definition verstehen.

e kennen Tatigkeiten, die Roboter heute schon kénnen.
e konnen einen Traumroboter beschreiben.

e kdnnen Anweisungen geben.

Text C
e Maschine, -n ausfiihren ahnlich sehen
e Tatigkeit, -en bauen bestimmt
anstelle (+ Gen)
Text E
S Quiz, - laufen glicklich
s Ding, -e sich kimmern traurig
r Witz, -e eine Tur offnen
etwas erkennen
zu C1:

1. EA: Die LK verteilt das Arbeitsblatt. Die L lesen die Definition und erganzen die Worter.
Auswertung im PL. Lésung: 1. Maschine, 2. Tatigkeiten, 3. Menschen

2. PL: Haben die L das Bild nicht bearbeitet, machen sie sich im Plenum Gedanken, in
welchen Bereichen Roboter schon eingesetzt werden (s. S. 2).

zu C2: PA: Die L I6sen das Quiz. Auswertung im Plenum. Die L versuchen zu begriinden,
warum Roboter diese Tatigkeiten nicht ausfiihren kénnen.
Lésung: b, c, e, f

zu C3: GA/PL:. Die L Uberlegen in Kleingruppen, wofir sie gern einen Roboter hatten.
Sie schreiben alle Aktivitédten auf, geben ihm einen Namen und prasentieren ihre
Ergebnisse im PL.

Beispiel: Hausaufgabenroboter: er lernt Englisch-Vokabeln, er schreibt Aufsétze, er 16st
Matheaufgaben, ...

zu C4:

1. PL: Die L bilden Gruppen a drei Personen. Die LK bereitet flir jede Gruppe circa acht
Kartchen vor mit je einer Aktivitat, die ein ,Roboter"™ im Klassenraum machen kénnte
(z.B. das Fenster 6ffnen, ein Kompliment machen, die Tafel abwischen, ...) und gibt sie
in die Gruppe. Dann erklart die LK das Spiel und schreibt ein Beispiel an die Tafel, z.B.:

Tir o6ffnen
Roboter A If\foboter B
Koénnen Sie bitte die Tir 6ffnen? Offne die Tlir.

Kénnten Sie bitte die Tir 6ffnen?
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2. GA: Die L lesen alle Rollenkarten und wahlen eine. Der Bestimmer erhalt die Kartchen
von der LK und gibt den Robotern Anweisungen. Er nimmt eine Karte und bildet
entweder einen héflichen Satz oder er spricht im Imperativ. Entsprechend fiihrt der eine
oder der andere Roboter die Anweisung aus. Sind alle Kartchen durchgespielt, werden die
Rollen getauscht und/oder weitere Anweisungen formuliert.

Vertiefung:
1. GA: Die L sehen sich die Videos an www.roboterwelt.de/magazin/tv/ und ergénzen
weitere Handlungen, die ein Roboter schon kann.

2. GA: Die L erstellen in Kleingruppen ein weiteres Quiz, analog zu C2, nur mit anderen
Tatigkeiten. Dann lassen sie es andere Gruppen oder andere Deutschklassen l6sen.
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Text D: Werden wir bald von Robotern gepflegt?

Niveau: B1

Zeit: ca. 1-2 UE

Materialien: Kopien des Arbeitsblatts (Seite 5)
Lernziele: Die L

e kennen Pro- und Contra-Argumente zum Thema Pflegeroboter.
e konnen einen Kommentar zum Thema schreiben.

Wichtige Woérter und Ausdriicke

r Roboter, - Tisch decken optimistisch
e Pflege (nur Sg.) Ubernehmen ungelenk

r Notfall, -"-e auskommen mit (+ Dat) fehleranfallig
r Rettungsdienst, -e Medikamente verteilen wahr

s Nachrichtenmagazin, -e Fieber messen selbststdndig
e Routinearbeit, -en sich kimmern um (+Akk) Uberfordert
s Pflegepersonal (nur Sg.) beflirworten unbrauchbar
s Spielzeug, -e Roboter bedienen

in meiner Umgebung
Was fur ein Blédsinn!

zum Einstieg:

1. PA: Die L Uberlegen sich, was alles zur Pflege alter Menschen notwendig ist.
(zum Beispiel Kérperpflege: Waschen, Haare waschen, Zdhne putzen, Rasieren;
Erndhrung: Essen kochen, Hilfe beim Essen;

Mobilitat: An- und Ausziehen, Hilfe beim Gehen, Stehen, Treppensteigen)

2. PL: Die L tragen zusammen, in welchen Bereichen Roboter bereits eingesetzt werden
kdénnten.

zu D1:

1. EA/PL: Die LK verteilt das Arbeitsblatt und die L lesen den Einfihrungstext. Die L
vergleichen im Plenum die im Einstieg gesammelten Aktivitdten, die Roboter ausfiihren
kdnnen, mit den im Text genannten.

2. GA: Die LK teilt die Klasse in zwei Gruppen auf: eine Pro-Pflegeroboter-Gruppe und
eine Contra-Pflegeroboter-Gruppe. Die Gruppen sammeln jeweils Argumente flir oder
gegen Pflegeroboter. Die einzelnen Argumente werden auf Karten geschrieben.

3. PL: Die beiden Gruppen sitzen sich gegentliber. Eine Gruppe beginnt und nennt ein
Argument. Die andere Gruppe wahlt ein mdglichst passendes Argument, um das
genannte zu entkraften. Dann beginnt die zweite Gruppe und nennt ein Argument, das
die andere Gruppe zu entkréaften versucht.

zu D2: PA: Die L lesen die Aussagen und markieren in D1 genannte Argumente.

zu D3:
Lésung: ©: C, D; ® A, B, E, F

zu D4:
Lésung: 1E, 2B, 3C, 4A, 5D

zu D5: EA/PL: Die L schreiben als Hausaufgabe einen Kommentar.
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Text F: Ein Besuch in der Fabrik der Zukunft

Niveau: B2

Zeit: 2 UE

Materialien: Kopien des Arbeitsblatts (Seite 6)
Lernziele: Die L

e konnen einen anspruchsvollen Sachtext verstehen.
e koénnen detaillierte Anweisungen geben.

Wichtige Woérter und Ausdriicke

e Fabrik, -en e Industrie, -n gelangen

e Zukunft (nur Sg.) s Werkstlck, -e identifizieren
e Fabrikhalle, -n r Barcode, -s (engl.) montieren

e Decke, -n s Bauteil, -e verfolgen

e Wand, -"-e s Lager, - ersetzen

r FuBboden, -"- s Férderband, -"-er eingreifen

r Staub (nur Sg.) r Zwischenfall, -"-e

s Maschinendl, -e miteinander vernetzt
r Rauch (nur Sg.) sich reihen sein

r Metallkasten, -"- blinken vorratig

s Gehause, - Uberwachen eigenstandig
r Larm (nur Sg.) Informationen austauschen

s Brummen (nur Sg.) eine groBe Rolle spielen dicht an dicht
r Bildschirm, -e bendtigen

r Mikrochip, -s Informationen senden

zum Einstieg:
1. PL: Die LK liest den ersten Abschnitt des Textes (mit kleinen Veranderungen) ein- bis
zweimal spannend vor, ohne dass die L den Text sehen:

Alles ist weiBB: die hohen Decken, die Wénde, der FuBboden. Es ist hell und sauber: kein
Staub, kein Maschinendl, kein Rauch. Dicht an dicht reihen sich groBe weiBe Metallkdsten
und Gehéuse aus Glas, in denen die Maschinen zu sehen sind. Sie machen keinen Larm.
Man hoért nur ein leises Brummen. Hier und da blinken Ldmpchen. Zwischen den Kasten
stehen einzelne Schreibtische mit Computerbildschirmen, an denen Menschen sitzen.

2. AnschlieBend fragt die LK zum Beispiel:
Wo kénnte das sein?
Was wird dort gemacht?

zu F1: EA/PL: Die LK teilt die Arbeitsblatter aus und die L lesen den Text. AnschlieBend
vergleichen sie die Lésung in der Klasse.

Lésung:

Abschnitt 1: B — So sieht es in der Fabrikhalle aus (Zeile 1-6)
Abschnitt 2: D - Was wird in der Fabrik produziert? (Zeile 6-9)
Abschnitt 3: C — Wie funktioniert die Fabrik der Zukunft? (Zeile 9-18)
Abschnitt 4: A - Die Rolle des Menschen in dieser Fabrik (Zeile 18-22)

zu F2:
1. GA: Der Text wird in die in F1 genannten Abschnitte unterteilt. Je eine Lernergruppe
denkt sich Fragen zu ihrem Abschnitt aus.
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2. PL/PA: Die Fragen werden in der Klasse gesammelt und nach nochmaligem Lesen in
PA beantwortet.

Mégliche Lésung:

Abschnitt 1:

- Ist es sauber oder dreckig in dieser Fabrikhalle? (sauber)

- Welche Materialien gibt es in dieser Fabrikhalle? (Metall, Glas)

- Welche Gegenstédnde gibt es in dieser Fabrikhalle? (Metallkédsten, Glasgehéduse,
Maschinen, Schreibtische, Computerbildschirme)

Abschnitt 2:

- Was wird in der Fabrik hergestellt? (Mikrochips)

- Braucht man noch Menschen in der Fabrik? (Ja, zum Uberwachen)

Abschnitt 3:

- Wie funktioniert so eine Fabrik? (Maschinen, Roboter und Produkte sind lber das
Internet vernetzt und kommunizieren miteinander, jedes Werkstiick hat einen Barcode,
der sagt den Maschinen, was sie machen sollen.)

- In welchen Industriebereichen gibt es schon solche Fabriken? (Auto- und Chipindustrie)
- Was passiert in einer solchen Fabrik, wenn ein Bauteil nicht mehr vorrétig ist? (Die
Maschine sendet die Information ins Lager, dort legt ein Roboter das Bauteil auf ein
Férderband und kommt so in die Halle, dort identifizieren es andere Roboter und bauen
es ein)

Abschnitt 4:

- Kénnen Roboter solche Fabriken allein steuern? (Nein)

- Welche Aufgaben haben Menschen in solchen Fabriken? (planen, programmieren,
kontrollieren, bei Zwischenféllen eingreifen)

zu F3: Lbésung:

Die Information wird von einer Maschine direkt ins Lager gesendet.
Das Bauteil wird von einem Roboter auf ein Férderband gelegt.
Das Bauteil wird von einem Roboter identifiziert.

Das Bauteil wird von einem Roboter montiert.

zu F4:
1. GA/PL: Die L arbeiten zu zweit oder dritt zusammen. Die LK liest das Beispiel vor oder
schreibt es an die Tafel:

Beispiel: Fahr zum Tisch. In der Mitte steht eine Flasche Wasser. Nimm die Flasche. Dazu
legst du deine Finger von der einen Hand um die Flasche. Offne die Flasche mit der
anderen Hand. Dazu musst du den Deckel nach links drehen. Leg den Deckel auf den
Tisch. ...

AnschlieBend liest ein L das gleiche Beispiel vor und die LK ist der Roboter und erfillt die
Anweisungen.

2. GA: Die ,Programmierung" geben sie einer anderen Gruppe. Diese liest sie und fihrt
die Anweisungen als Roboter aus. Immer wenn die Anweisungen ungenau sind (z.B. nur
Offne die Flasche versteht der Roboter nicht. Er muss wissen, wie genau er eine Flasche
offnet, siehe Beispiel oben), reagiert der Roboter nicht mehr.

Dann Uberarbeitet die Gruppe noch einmal die Anweisungen. Dann werden die Rollen
getauscht. Die L bearbeiten ihre Anweisungen so lange, bis der Roboter die Aktivitat von
Anfang bis Ende durchgefihrt hat.

3. PL: Im Plenum liest jede Gruppe nacheinander ihre Beschreibung vor. Ein freiwilliger
Roboter flihrt die Anweisungen aus.
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Vertiefung: Je nach Sprachstand sehen die L ein Video zum Thema ,Industrie 4.0":

- Hier ein einfaches und anschauliches Erklarvideo (3:15 Minuten):
www.unternehmerperspektiven.de/de/studien/15 studie management im wandel/erk
laerfilm industrie 4 0/simpleshowindustrie40.html

- Hier ein anspruchsvolleres Video (9 Minuten):
www.youtube.com/watch?v=PMEoav353]8
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