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Hintergrund

o
I A cooperation of the Goethe Institut Dublin and the r F A
Business German in Ireland Working Group (BuGI) :

» Background — “Unternehmen Deutsch” existed in France &

UNIVERSITY OF
LIMERICK

Gisela Holfter, Orla Prendergast, Alberta Tagliacozzo

Australia
Aus: Prasentation des Projekts, 1. Juni 2022, School of Modern . . L
Languages and Applied Linguistics, University of Limerick (UL) * Discussion at BuGl annual conference March 2020 — resulting in
its adaption it for Ireland
Referentinnen: » Pilot phase for schools — 2020-21 (Goethe-Institut)

Prof. Dr. Gisela Holfter  Adapting it for third level with BuGl colleagues from MTU, MU,

NUIG, UCC, UL and TUD (May-September 2021)

* Pilot phase for third level institutions — 2021-22 with MTU, NUIG,
Olga Prendergast UCC, UL

Lecturer in Business German, UL

Associate Professor in German, UL

Alberta Tagliacozzo @ GOETHE
DAAD Lehrassistentin INSTITUT




LAUFZEIT

Herbst 2021

* Modul 1: 1. September - 19. September 21 MODUL 1

« Modul 2:  20. September - 24. Oktober 21 UNSER WIRTSCHAFTSRAUM MODUL 2

« Modul 3: 25. Oktober - 19. November 21 EE R 1 TERREHMEN
ZIELE:

» den DaF Unterricht und das Thema Wirtschaft verknipfen
 durch eine online und interaktive Plattform Kenntnisse Uber den
irisch-deutschen Wirtschaftsraum vermitteln
» Kontakte mit lokalen deutschen bzw. Irischen Unternehmen mit
DACH-Bezug aufbauen MODUL 3

. o et . UNSERE GESCHAFTSIDEE
* in Gruppenarbeit eine Geschaftsidee flr das Partner-
unternehmen entwickeln und am ldeenwettbewerb teilnehmen.

ZIELGRUPPE:
* B.A. Studierende der University of Limerick im 2. Jahr,
BWL mit Schwerpunkt auf Wirtschaftsdeutsch, Niveau B1.

“Unternehmen Deutsch.
Ein Ideenwetthewerb zur

beruflichen Orientierung”

FORMAT: Gl-Dublin
*FUr den Prasenzunterricht /Online-Unterricht im coronabedingten
Notfall / fur das Selbststudium




Die Gruppen: Setzt euch zusammen und connect!

Allgemeine Ziele o
" . . A
e Den deutsch-irischen Wirtschaftsraum auf der griinen Insel erkunden BAVER

e Partnerunternehmen fir das Projekt finden E
e deutsche -irische Wirtschaftsbeziehungen kennenlernen 47 BOC

A Member of The Linde Group

Spezifische Ziele w A“ial‘lz @
SIEMENS

e Irische und Deutsche Unternehmen unterscheiden

Schnitzel Haus

e Produkte, Dienstleistungen und Unternehmen einzelnen Branchen ”NGHEINRICH ©Aberta Taglacozzo
zuzuordnen und diese in Irland lokalisieren. - Aus dem Unterrichtsmatgial.
e  Gruppen bilden und maogliche Partnerunternehmen recherchieren \ \
(Branche, Angebot, Sitzort und Mitarbeiterzahl in Irland)
Leistung zum Abschluss des Moduls Modul 1: Ul‘lSEI‘

e Prasentation: Wirtschaftsprofil Irland mit Fokus auf 1 bis 3 Firmen. Wirtschaftsrau :

Die deutsch-irischen Wirtschaftsbeziehungen in Kirze.



Deutsche und Irische Wirtschaft im

Vergleich

Deutschland Irland
* Primarer Sektor 4,47% 1,21%
* Sekundarer Sektor 18,77% 27,18%
* Tertidrer Sektor 76,8% 71,61%

Die Grundlage der Wirtschaft in:
* |rland — Auslandische multinationale Unternehmen

¢ Deutschland — Mittelstandische Unternehmen

PP von Adam Prenderville, Brian Tuohy, Andrew Brown, Denis 0' Mahony



Allgemeine Ziele
e Den Aufbau eines Unternehmens verstehen
e Vorbereitung auf das Gesprach mit dem Partnerunternehmen
e Durchflhrung/ Verarbeitung des Interviews

Spezifische Ziele

e Fachwortschatz zum Aufbau eines Unternehmens erwerben
(Abteilungen, Aufgaben, Funktionen, Mitarbeiter) S

Quelle: https:/www.direct.de/blog/microsoft-teams-videokonferenz,

e  Gruppenarbeit: Hintergrundinformationen zum ausgewahlten
Partnerunternehmen sammeln g .
(u.a. Griindungs- und Entwicklungsgeschichte, Philosophie) ~ \ / %
Gruppenarbeit: Vorbereitung von Interviewfragen - \ 0 [
Kontaktaufnahme mit dem Partnerunternehmen
(E-Mail-Korrespondenz zum Zweck der Terminvereinbarung
/-Einladung)

e Interview mit dem/der Ansprechpartnerin

Modul 2: Unser

Leistung zum Abschluss des Moduls
e Prasentation/ Text: : Portrait des Unternehmens, Bericht Uber das
Interview, eigene Eindricke


https://www.direct.de/blog/microsoft-teams-videokonferenz/

Allianz ()

Bi

INTERVIEW MIT
SIMON DAUBER,

“VON WELCHEM PRODUKT, WELCHER DIENSTLEISTUNG
PROFITIERT IHR AM MEISTEN? WELCHES PRODUKT IST
BESONDERS BELIEBT IN IRLANR?”

CHIEF OPERATIONS
OFFICER (COO0),
ALLIANZ GLOBAL LIFE

UNTERNEHMEN DEUTSCH,
MODUL 2

* Irland verhalt sich dhnlich wie andere Lander
* Verkaufte Produkte hangen stark von der Nachfrage und der
Meinung der Kunden ab

* Kranken-, Lebens-, Gebaude- und Autoversicherungen sind am
beliebtesten in Irland

rian Tuohy, Adam Prenderville, Denis O'Mahony, Andrew Browne

"WAS UNTERSCHEIDET SIE VON ANDEREN UNTERNEHMEN?"

* Allianz hat vielen Konkurrenten: zum Beispiel

IIAxaII’ llgEIG El:a!i" und "ZIII:i ;hll

* Die Allianz ist ein arbeitgeberfreundlicher und professioneller

Arbeitgeber

* Sie sind stark im Bereich Arbeit und berufliche Entwicklung

* Sie haben ein freundliches Arbeitsklima




MODUL 3: UNSERE GESCHAFTSIDEE
3.5 WIR PRODUZIEREN UNSERE WERBUNG

()
=
=]
a
=]
=

Allgemeine Ziele

e Einfiihrung ins Thema Werbung und Kreativitat. el ——
e Werbungsanalyse G
e Entwicklung und Bewerbung einer Geschaftsidee fur den
Wettbewerb @ ‘
BROSCHURE? RADIOSPOT?
Spezifische Ziele
VIDEOSPOT? | |WERBEPLAKET?
e Ideenfindung in der Gruppe und im Plenum besprechen |
e Fachbegriffe zu Werbung erwerben, u.a. durch e UntefriEh
e Leseverstehen zum AIDA-Modell (Theoretisches Modell fiir Werbeanalyse) //’\ \ /
e Analyse von Werbeplakaten und Videospots. = NI ‘
Fokus auf die Sprache der Werbung (z.B. Klangfiguren) N >
e  Suche nach einem Werbespruch Modul 3: Unsere

Leistung zum Abschluss des Moduls GESChaftSi

e Einreichen einer Geschaftsidee in der Form Werbeplakat, Radio-/Videospot, .
Broschire, Anzeige.



3.2. Die Welt der Werbung: das AIDA-Modell

https://lernen.goethe.de/moodle/mod/forum/view.php?id=95163710
Attention Interest Desire Action
‘e
Aufmerksamkeit Interesse Begehrlichkeit Handlungsaufruf
erzeugen wecken auslosen einbinden

WAS? Beschreibungsmodell bzw. eine Formel, die die Bewirkung von Werbung beschreibt.
AUSGANGSFRAGEN:

+ Wie wirkt die Werbung auf die Kunden?

» Was muss eine Werbung bewirken? Welche Reaktion soll sie in den Kunden erwecken?

AUFBAU: 4 Phasen

1. Aufmerksamkeit in der Zielgruppe erwecken. WIE?
2. Interesse der Kundschaft entwickeln. WODURCH? / WARUM? Wer_bungsanalyse III
3. das Verlangen | Begehren/ den Wunsch in dem Kunde erwecken. WAS FUR EIN PROZESS?  Analysiert das folgende deutsche Werbeplakat nach dem AIDA Modell.

4.Call-to-Action/ Handlungsaufruf Optionen im Werbespot integrieren. Z.B.?

Im Taxi: eingecheckt.
Im Airport: Lounge entdeckt.
~ Phase A: Was zieht im Plakat die

Lehrmaterialien fir Modul 3 Aufmerksam des Kunden an?
- f ) Phase I: Was wirkt besonders

Aufgabe: Werbeplakat anhand des AIDA-Modells analysieren. . W ‘ interessant?

Phase D: Woher entsteht das

Freie Adaption vom Material im Goethe-Institut Moodleraum Verlangen fiir den Service?

Phase A: Worin besteht the

]
) Lufthansa Call-To-action?

©Alberta Tagliacozzo



DAS BLUTTEST-
KIT

Jedes Kit enthilt:

+ Anweisungen

+ Zwei Einweg-Blutlanzetten

« Zwei Objekttriger

» Zwei Objekttrigerabdeckungen
+ Mulltupfer

BAYER

Einfach. Sicher. Effizient.
WISSENSCHAFT FUR EIN BESSERES LEBEN!

>0

E
R

WIE FUNKITIONIERT

f =

DAS?

Bewerben Sie sich tiber www.bluttestbayer.de und
bestellen Sie Ihren kostenlosen Bluttest

BAYER schickt das Bluttest-Kit zu Ihnen nach
Hause.

Man muss nun mit der mitgelieferten Nadel in den
Finger zu stechen und die Probenergebnisse in den
im Kit mitgelieferten Umschlag zu legen. Bitte lesen
Sie die Anweisungen fiir weitere Informationen.

Bringen Sie den Umschlag in den nichsten
Briefkasten und BAYER erledigt den Rest!

BAYER wird die Ergebnisse des Bluttests
analysieren. Wir senden IThnen dann einen
detaillierten Bericht iiber unsere Ergebnisse. Wenn
wir der Meinung sind, dass Sie Vitaminpriparate oder
Medikamente bendtigen, werden wir sie
verschreiben! So einfach ist das!




Globaler-Finanz

Podcast

Diese Woche: Allianz Eco+

)

| "Was genau ist Allianz Eco+? " <)

* Allianz Eco+ ist unsere neue App, die Investitionen und Nachhaltigkeit
vereint

* Die App ermdglicht es Einzelpersonen, Geld in Unternehmensaktien
|(]))) zu investieren. Es gibt viele Apps wie diese, und sie sind sehr beliebt.

* Unsere App unterscheidet sich jedoch von den anderen. Mit Allianz
Eco+ kann man Aktien umweltbewusster Unternehmen kaufen, von
Elektroautoherstellern zu Unternehmen flr erneuerbare Energien.

Allianz +

Finanzen an ihren Fingerspitzen

Deutschlands erster kostenlsoser Online-
Vermittlungsdienst

Wollen'sie finanzielle'unabhandigkeit, dann ist
Allianz+ den Service'fur Sie!

Was kénnen wir anbieten?

Niedrige/ Gebuhren
Tdgliche Berichte von Analysten
Umsetzbarer Newsfeed
ESG-Investitionen
Waochentliche Lehnvideos

Melden Sie sich noch heute an unter
www/Allianz+,de;/ und Sie konnen eine kostenlose
Aktie im/Wert von bis'zu 100€ erhalten

Unser Ziel - Generationenreichtum
fur Sie sich/schaffen




Haben Sie lhre

~ ALIDL Taste of Easter



Geschaftsidee der SAP -Gruppe:

von foley, meadhbh - Freitag, 26. November 2021, 16:01

SAP VOICE RECORDING Radiospot

WHAT: LUCY
Halt! Wir rufen alle STEM schiler. Hat wir die Programme fir euch! HiEr in SAP, wir haben ein Programme und Platform entwickelt, entworfen fir
euch um euere Fahigkeinten zu erweitern.

Trotz, SAP startet ein Programme, woher eure werden ein App oder software fiir unser Unternehmen entwickin.

Diese ist unsere erste Jahre wir haben dieses Programm laufen, wir hoffen ihr habt veil spap und euer werden viele interessante ideen denken
an.

Aber was sind die Einzeheiten?

Lass es uns herausfinden.

WHY: AISLING
Studenten sind die Zukunft dieser Branchen. Sie kommen oft mit innovativen Ideen und Lésungen, auf die Experten manchmal tibersehen.
Studierende neigen zu futuristischen Herangehensweisen an Problemstellungen, die im IT- Bereich benétigt werden. Diese Ideen und Projekte
Koénnten fiir SAP bei der Erstellung neuer Software hilfreich sein. SAP wird auch die Méglichkeit haben, zukiinftige/ potenzielle Mitarbeiter zu
erkennen.
WHO: LAURA
SAP wird Partnerschaften mit Universitaten in ganz Irland eingehen. Die Universitat zahlen Mitgliedschaft an SAP. Dadurch erhalten sie Zugriff
auf die Plattform. Dies wird fiir die Studenten von Vorteil sein, da sie mit einem Unternehmen zusammenarbeiten werden, das fiir ihren Abschluss
relevant ist
HOW: FIONA
Studierende kénnen ihre Projekte und Ideen einfach auf die Plattform hochladen. SAP-Mitarbeiter kdnnen diese Projekte einsehen und
Feedback geben. Davon profitieren die Studierenden, denn SAP-Mitarbeiter konnen aus eigener Erfahrung beraten. Einige der Projekte
kann SAP auch in die Softwarebranche bringen.

ENEFITS:
SAP bekommt neue kreative Ideen fiir ihr Geschéft, einige davon kénnten potenzielle Produktideen fir das Unternehmen sein. Studenten haben
die Méglichkeit, ihre Ideen auszudriicken, ihre Arbeit, Projekte und Présentationen zu teilen. Den Studenten kénnen Stipendien, Praktika,
Preisgelder angeboten werden, wenn ihre Ideen ausgewahlt warden. SAP erhélt die Chance, neue Talente potenzieller Mitarbeiter fir das
Unternehmen zu entdecken.

U )




Der hybride Ansatz

Lernplattform yomiCoR A IR e InProfile section / Gruppenbereich mit

Teilnehmerforum

(@O AREHE  LERNPLATTFORM Sprache. Kultur. Deutschiand.

e Fiir jedes Modul: Online Ubungen,

UNTERNEHMEN DEUTSCH STUDIERENDE 2021 Quizze fiir das Selbstlemen und fur die
Gruppenarbeit im Sprachtutorium.

e  Fiir Modul 2: Vorlagen und

Schreibaufgaben zum Thema Bewerbung

INSTITUTE ACTIVITIES

Please edit this block's settings to define the course 1o find ALLGEMEINE INFORMATIONEN ZU DIESEM ONLINE-RAUM / B ewe r b u n g S g es p ré C h.
L]
\

institute activities
.

[5 KURSORGANISATION

AGATION . e Fiir Modul»3‘:\Videos von Werbespots,

Home &7 Nachrichten

Werbeplakatehund Material

cour

456 Unternehmen Deutsch Studierende 2021 TREFFPUNKT
s

Werbungsanalyse.

' hoghladen

ONLINE USERS

o) s Goothe-Instituts
a inutes
@ Tagliacozzo, Alberta L]
©Goethe-Institut;
s ma
. re Gruppe vor.
. nen. .



https://lernen.goethe.de/moodle/course/view.php?id=1041456&lang=en

ROBERT BOSCH

Robert Bosch (sein) ein deutscher Industrieller, Ingenieur und Erfinder.
Mit der Eroffnung der Werkstatte for Feinmechanik und Elektrotechnik  (legen)
er im Jahr 1886 in Stuttgart die Basis fir die heutige Robert Bosch GmbH. Das
Unternehmen aus Stuttgart ist der groBte Zulieferer fur die Autoindustrie weltweit

und Hersteller von Bohr-oder Waschmaschinen. Die Familie Bosch ist noch immer

Aodert Banch rem o © Abert Bsch Gmibk

an dem Unternehmen beteiligt und gehdrt zu den reichsten Familien Deutschlands.

() BOSCH

Melitta Bentz wurde 1873 in Dresden geboren. Es (storen) sie immer,
dass beim Kaffeekochen immer so viel Kaffeesatz inder Tasse  (bleiben).
Sie_ (nehmen) ein Loschblatt aus dem Schulheft inres Sohnes, zerlocherte
es und legte es auf den Boden eines Topfes. Auf diese Weise __ (kommen) nur
der reine Kaffee aus dem Topfboden: Der Kaffeefilter war geboren. 1908
(lassen) Melitta ihre Erfindung patentieren und (erunden) mit ihrer

Familie ein eigenes Unternehmen. Heute ist die Melitta Unternehmensgruppe

© Access rghes from Al ArCYve Iages / Al Sack Mo

Bentz KG eine internationale Gruppe und wird von Melittas Enkeln Thomas und
Stephan gefohrt.

Jil Sander wurde 1943 in Wesselburen in Norddeutschland geboren. Sie
(studieren) Textilingenieurwesen und (arbeiten)

als Moderedakteurin fOr verschiedene Frauen-zeitschriften in Hamburg. Mit nur

24 Jahren (eroffnen) sie dort eine Modeboutique und

© s pewre slance / Alsy Stack fon

(gronden) 1968 die Jil Sander GmbH. Mit dem sogenannten ,Zwiebel-Look™

(gelingen) ihr in den 70-er Jahren der internationale Durchbruch.
Seit 2012 arbeitet Jil Sander wieder als Kreativ-Direktorin in ihrem 1968
gegrindeten Unternehmen.

1.6 A DEUTSCH-IRISCHE HANDELSBEZIEHUNGEN HEUTZUTAGE

d Hier ist etwas nicht in Ordnung. Lesen Sie den Text und

Sie die Worter.

Entwicklung
Exportmarkt

Branche | Kenntnisse
o El}ze

Beliebtheit | ymsatze.

Weitaus mehr als Butter, Waterford-Kristallglas oder
gunstige - Waren und Unternehmen aus Irland
erfreuen sich in Deutschland wachsender |
Zudem ist das Land im auBersten Westen Europas ein
bedeutender Innovationstreiber — etwa im Bereich

Diese beschaftigt viele hervorragend

a und talentierte 5 sind
irische Medizintechnik- weltweit fur ihre
besondere Leistungsstarke und Verlasslichkeit bekannt.
Allein 2016 hat Irland ______ im Wert von mehr als 128
Milliarden US-Dollar exportiert, dies belegt eine aktuelle
Erhebung der World Trade Organization. Der Exportanteil

in die Euro-Zone liegt dabei bei nahezu 50 Prozent.

Deutschland ist auBerdem nach GroBbritannien und
Frankreich mit Exporten in Hohe von rund einer
Milliarde Euro der drittwichtigste for
irische Unternehmen. Dariber hinaus ist die Zahl irischer
Exporte in den vergangenen Jahren um mehr als 50
Prozent angestiegen. Enterprise Ireland prognostiziert,
dass kunftig noch mehr irische Firmen mit deutschen

Unternehmen zusammenarbeiten werden.

Der Grundstein furdiese . wurde in den
1970er-Jahren gelegt. Viele Firmen aus den USA
und anderen Landern haben damals in Irland ihre

Beispiele aus Modul 1 ccoetne-msiiut
Links: Priteritum-Ubung, Liickentext iiber deutsche Unternehmerinnen

Rechts oben: Wortschatziibung, Liickentext iiber die DE-IE Handelsheziehungen
Beide mit Losung im Anschluss

Sie lhre Antworten anschlieBend mit der Losung.

jonovationen | Wirtschaft | | Medizintechnik

Nbéltskrim Flugreisen | | Mitarbeiter  Waren

Kompetenzzentren aufgebaut. Uber das gesamte Land
verteilt sind daher heute Uberdurchschnittlich viele
multinationale Konzerne ansassig. Mittlerweile haben
neun von zehn der weltgroBten Technikfirmen ihre
____ inlrland, wodurch sich das Land und seine
Bewohner fundierte und umfassende
Kompetenzen aneignen konnten. Somit hat sich Irland

zu einem der fuhrenden Wirtschaftsstandorte entwickelt,

wovon auch andere Lander profitieren.

Firmen beider Lander erganzen sich oft gegenseitig in
ihren Bemuhungen, zu steigern, Mitarbeiter und
Kunden zu binden und Marktpotenziale zu realisieren.
So sind rund 500 Klienten von Enterprise Ireland in
Deutschland aktiv. Nicht zu vergessen: Deutschland
ist in Irland der drittgroBte Investor. Deutsche Firmen
beschaftigen auf der grunen Insel mehr als 12.000

- Irische Firmen in Deutschland stellen Gber
14.000 Jobs. Es zeichnet sich ab, dass immer mehr irische
Firmen mit deutschen kooperieren werden. Insbesondere
der Brexit wird diese Entwicklung ankurbeln, da irische
Unternehmen ihre Zukunft in der EU suchen. Davon
kann die deutsche
durch das irische Innovationspotenzial wird ein hoheres

enorm profitieren, denn

Wachstum erwartet.

QUELLE: Adaptiert von https://i i d




ABSENDER
Ihr Name, Ihre Adresse

Hier schreiben Sie die vollstandige Adresse der Firma, bei der Sie sich bewerben. ORT UND DATUM
Wenn moglich, schreiben Sie auch den Ansprechpartner/die Ansprechpartnerin Berlin, 5. Juni 2021
dazu. Sie kannen auf der Website nachschauen, wer das ist, oder in einer E-Mail oder

vorher nachfragen. Berlin, 05.06.2021

BETREFF

Der Betreff steht zwischen Datum und Anrede und ist so etwas wie eine Uberschrift. Wie bei einer E-Mail ist
der Betreff sehr wichtig, denn er zeigt dem Leser/der Leserin auf den ersten Blick, worum es in dem Schreiben
geht. Der Betreff sollte kurz sein, aber die wichtigsten Informationen enthalten. Das Wort Betreff” schreibt
man jedoch nicht mehr dazu.

ANREDE

Schreiben Sie ,Sehr geehrte Damen und Herren, .~
Mit Kontakt: ,Sehr geehrter Herr Muller, sehr geehrte Frau Moller, "
Nach dem Komma folgt eine Leerzeile, dann geht es kiein weiter.

TEXT

Hier begrunden Sie, warum Sie sich fur die Stelle interessieren und beschreiben Ihre Motivation. Zugleich
machten Sie den Adressaten davon uberzeugen, dass gerade Sie dafur geeignet sind. Die Informationen aus
Ihrem Lebenslauf helfen Ihnen dabei. Folgende Punkte soliten enthalten sein: « Einleitender Satz: Hier konnen
Sie erwahnen, woher Sie von dem Praktikumsplatz wissen. Beispiel: Auf Ihrer Website habe ich erfahren, dass
Sie in den Sommerferien Praktikanten einstellen. - Meine aktuelle Situation « Motivation: Warum interessiere
ich mich fur diese Aufgabe? » Erfahrung, Kenntnisse: Warum bin ich geeignet? « Welche Zukunftsplane habe
ich? « Warum interessiert mich diese Firma? « Wann bin ich verfugbar? « AbschlieBender Satz, zum Beispiel:
Ich freue mich auf Ihre Antwort. Oder: Fur Ihr Interesse an meiner Bewerbung bedanke ich mich und freue
mich auf ein personliches Gesprach.

GRUSSFORMEL
Die Standardformulierung ist ,Mit freundiichen Grufen”.

(UNTERSCHRIFT) NAME

In der Online-Bewerbung genugt der Name ohne Unterschrift. Noch besser ist aber eine gescannte Unterschrift.

Beispiele aus Modul 2

©Goethe-Institut

Links: Vorlage fiir ein
Bewerbungsschreiben
U 2.3.6 mein
Bewerbungsschreiben

Rechts: Fragen fiir die
Modulabschlussarbeit.
Die Fragen wurden erstmal als
Hausaufgaben gegeben.
U 2.4.C wie war das Interview?

Welchen Eindruck haben
Sie von der Firma?

Was gefallt Ihnen an dem
Unternehmen besonders gut?

Was gefallt Ihnen vielleicht
nicht so gut?

Welche Informationen fanden
Sie besonders interessant?

Welche Produkte/Dienstleistungen
haben Ihnen besonders gut gefallen?

Haben Sie ein Angebot vermisst?

Konnten Sie sich vorstellen, bei
dieser Firma zu arbeiten? Warum ja?
Warum nein?

Was ihr Ihr Fazit? Welche drei
Adjektive beschreiben das
Unternehmen am besten?

NEUES THEMA HINZUFUGEN



[©Goethe-Institu

12. ©Goethe-Institut

Beispiel aus Modul 3
U Wie macht man Werbung? Beispiel: Videoclip

Links oben: Werbespot von Aspirin +C

Rechts: Dazugehorende Horverstehen. Die Aufgabe besteht darin,
auf die Dialoge zu achten und Satze in die richtige Reihenfolge
bringen.


http://www.youtube.com/watch?v=2jcc0qHx3wI

nd

Positive Seiten

« Vielfalt an multimedialen Lernmaterialien mit verschiedenen
Schwerpunkten (Wortschatz, Fachwortschatz und -Kenntnisse
zum Thema Wirtschaft bzw. Deutsch-irische Beziehungen).

*Beriicksichtigung von allen Fertigkeiten, vornehmlich
schriftliche/miindliche Produktion.

Reflexion

« Zusatzliche Ressourcen fiir das Selbststudium / die
Vertiefung. KGHGX I 0 U

* RegelmaRiger Austausch in Gruppen, Gruppenarbeit zum
Zwecke des Projekts. Projektarbeit mit Wettbewerb als
Motivationsfaktor.

* Begeisterung der LN beim Kontakt mit den Unternehmen.
Unkomplizierter “Unternehmensbesuch” durch Microsoft
Teams. Dokumentation durch Aufnahmen/Transkript.

* Analytische und Kreative Ausarbeitung des .
Unterrichtsmaterials. Insofern: Zusammenspiel von Ubung und
kreativem unternehmerischem Schaffen.

Herausforderungen




« Erste Stunde im Unterricht: Einfiihrung ins Projekt und in die Lernplattform.

« Erste Trimesterwoche: Einladung zum Kennenlernen der Plattform fiir LN und LK,
organisiert vom Goethe-Institut.

- Bearbeitung von Ubungen in Klasse, die funktional und relevant fiir die
Modulabschlussaufgaben waren.

-Lange Aufgaben (Liickentexte, Schreibiibungen) wurden als Hausaufgaben geben.

* Kontaktaufnahme mit den Unternehmen und Terminvereinbarung weit im Voraus.

- Bestadndigkeit bei der Kontaktaufnahme mit den Unternehmern (insb. mit ihrer
Unerreichbarkeit klar kommen, andere Kontakten/Kanale recherchieren).

*Nahe Betreuung von Studierenden in der Gruppen- und Projgktarbeit. .

-Anldsse und Austauschmaglichkeiten fiir die Gruppen |m Urﬁerricht schaffen.

« Blitzschnelle Korrekturen der Prasentationen vor dem Abgabétermin.

* Lernende loben und motivieren, in Stressphasen an ihr Durchhaltgvermdgen 4

appellieren. |




5. Nahe Betreuung bei der Gruppenarbeit.
Aufforderung darauf, die Online-Sprechstunde fir
Gruppenkoordination wahrzunehmen.

1.Vielfalt an Lernmaterialien/ -Moglichkeiten
fiir den Prasenz- und Onlineunterricht.

3. Verbesserungsbediirftiger Zeitplan 7. Ubersichtlichere Gestaltung der Raume auf der Lernpla
bzw. Zeitmanagement. klare Aufforderungen hinsichtlich der Aufgabenabgabe.

rojek"t';rbe‘i\t\tind Rechercheaufgaben 4- Bessere Koordination / Kommunikation unter 6. Zeit fiir die technische

als Motivationsfaktor. den Akteuren: Gl, Unternehmer, LN, LK. Unterstiitzung von LN einplanen.






d ¢lin
~ \ ielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit!

i - Weitere Fragen und Anregungen?

& Alberta Tagliacozzo*
\\ albtagliacozzo@gmail.com
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