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SEMINAR-WORKSHOP
,0Z MONBILIRINIZI
YOXLAYIN!"
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BU WORKSHOP GONCLORD MONBOLOR ILD 1S9 TONQIDI YANASMAGI OYRIDIR.

FOKUS AUDIOVIZUAL MEDIALAR UZ9RIND YONSLMISDIR. TOHSIL MODULUNUN 9SAS IDEYASI
»GONCLIR UCUN MEDIA BACARIQLARI ,, LAYIHOSI CORCIVOSINDD ERMONISTAN, AZORBAYCAN,
UKRAYNA, BELORUSIYA, RUSIYA VO ALMANIYA R9SMI VO QEYRI -R9SMI TOHSILIN MUSLLIMLORI
TOROFINDON HAZIRLANIB. BASLANGIC UCUN ASAGIDAKI TOCRUBOLOR N9ZO9RDD TUTULMUSDUR:

Ganclar etibarli hesab etdiklari har bir manbaya
inanmaga meyl edirlar. NOmuna UcUn deya
bilaram ki, man bir sagirddan sorusdum, na
ucun o BBC - ya inanir va cavab bela oldu;
,BBC oldugu ucun®

(Nino Kvaratskheliya, Avropa Treyneri, URrayna)

Ukraynada muhariba baslanan gondan man
cox faal sakilda media ila masgul oluram,
belaki yanlis - saxta malumatlar va tabligatin
naticasinda bas veran muhariba nifrat va
hayacan yaradir. Bizim magsad qruplarimiz var
va onlar hala da mediaya (kUtlavi infprmasiya
vasitalari) kifayat gadar tanqidi yanasmirlar va
nayin hagigat oldugunu va yaxud olmadigini
anlamirlar.

(Yevhen Fedchenko,
Stopfake.org - in yaradicisi, URrayna)




Bir dafa maktabda (Seminar) Workshop zamani
ganclardan biri mani inandirmaga calisdi ki,
muayyan olkalar he¢ bir zaman Avropa Birliyina
daxil ola bilmayacaklar. Bu malumati o, bir gazet
maqalasinda oxumuxsdur. Bu malumatin hansi
manbaya aid oldugunu xatirlamirdi

va manbanin na gadar etibarli oldugunu da
dusunmrdu.

(Tatev Mkrtumyan,
Understanding Europe Treyner, Ermanistan)

Ganclarla daha yaxsi munasibat qurmag ucun
yeni formatlar va alternativ metodlar lazimdir.

(Liana Badalyan,
Friedrich-Ebert-Fondu, Ermanistan)



MOVzu

VAXT

MoQSoDLIR

MATERIALLAR

METODIKA

0Z MONBOLIRINI YOXLA - AUDIOVIZUAL MEDIA
ILO TONQIDI DAVRANISI

2 X 90 DOQIQO

« Mediadan tangidi istifada OlcUlarini muayyanlasdirmak va masq etmak,
« muxtalif video formatlar ila tanis olmaq va kreativ masq etmak,

« video ¢akilisda va video gabulunda 6zUnamaxsuslugu hiss etmak

« Saxta xabarlarla” davranisda hassaslig

MODERATOR UCUN MATERIALLAR, SMARTPHONLAR, SNAPCHAT APP

PARTNYOR V3 QRUP ISI, PLENUM, MUZAKIRD




VAXT

45 DOQIQO

MATERIAL

TOQDIMAT KARTLARI,

QOLIMLOIR, PINVAND
IS VORDQI 1
SOSIAL FORMA

PLENUM
CUTLOR

GIRIS: 0ZUNOU TOHLILETMD

Seminar rahbarliyi buton istirakcilart salamlayir va analiz etmaya va
dusunmaya istigamatlandirir:

1. Bu gUn san hansi KOtlavi Informasiya Vasitasindan istifada etmisan?

2. Mediadan ela bir sahna xatirlayirsanmi ki, uzun moddat sanin yaddasinda
galsimn?

3. Na vaxtsa saxta malumatla rastlasmisanmi?

4. Son hansi media tipisan? Medianin hansi névundan daha ¢ox va hansi
ndvundan daha az istifada edirsan? (WhatsApp, Facebook,Youtube,
Snapchat, Online - xabarlar,Qazet, Radio,Podcast) Buna uygun Kimlik
Skalas! yarat.

Istirakclilar Is varaqi 1 asaslanarag onun atrafinda ¢Utlarla 1-3 suallar atrafinda
gisa olaraq fikir mubadilasi edirlar.

Sonda Seminarin rahbarliyi istirakcilardan Plenumda Mediadan Istifada Ucun
Ozlarinin Kimlik Skalasini tagdim etmayi xahis edir. Mediadan istifada U¢in
Umumi bir tasavvir yaratmag magsadila naticalar geyd edila bilar.

»YUXuya getmak 0U¢in Podcast”

,,Man Facebooku tark etdim.”

,,OzUmU malumatlandirmaq

uct’]n istifada ediram...”

Mediadan istifada G¢in kimlik skalasi



VAXT

45 D9QIQ9

MATERIAL

SMARTFONLAR
SNAPCHAT-APP
TOHLUKOSIZLIK QAYDALARI
VIDEOYA-BAXIS
FORMATLAR

IS VOROQLORI 2, 3

SOSIAL FORMA

PLENUM
KICIK QRUPLAR

HAZIRLANMA: VIDEO COKILI$

Istirakcilar Snapchat-APP funksiyalari va hamcinin risklarlari barada fikir
muUbadilasi edirlar. Ehtiyac oldugda Seminar rahbarliyi tamamlayir.istirakcilar
daha dayarli istifada gaydasl atrafinda birlasirlar.

Istirakcilar 3 nafardan ibarat gruplar yaradirlar. Har bir grupa Snapchat - App
va Saxsi profil yuklanmis Smartfon verilir (yenidan yaratmag olar). Hami dost
kimi sabakada birlasmalidir.

Kicik gruplar secdiklari movzuya uygun mustaqil gisa Video -cakilislar edirlar.
Seminar rahbarliyi uygun mumkin Video- formatlar tagdim edir (is varagasi2)
Istirakcilar mUxtalif Snapchat - vasitalari ila tanis olurlar.

Har bir Video- Snap- ¢akilis 5 muxtalif malumati vizual va sasli vermalidir.
Na bas verir? Kim istirak edir? Harada bas vermisdir? Neca bas vermisdir?
Malumatin manbayi haradan alinir? (is varaqi3)

Kicik gruplar cakdiklari videolarin fakt va ya yanlis (saxta) malumatlari
OtOrmalari barada garar verirlar.

NOTICOYO oMINLIK
Har bir grup 0z Videosunu saxlayir va sonra hansi Videonu digarlari il2
Snapchat App vasitasila paylasmag istadiyini muzakira edir.



VAXT

45 D9QIQ9

MATERIAL

SMARTFONLAR
SNAPCHAT APP
SOSIAL FORMA

KICIK QRUPLAR

HAZIRLANMA: VIDEONUN YAYILMASI ,,SAKIT MESAJ*

3 nafarlik komanda har birinda 4 komanda olmagla 2 grupa bolunur.
Har bir grupda komandalar arasinda nizam intizam yaradilir.
Qrup A: Komanda 1, Komanda 2, Komanda 3, Komanda 4
Qrup B: Komanda 1, Komanda 2, Komanda 3, Komanda 4

Kicik gruplar 6z secdiklari videolar bir daha seyr edir va 6z secimlarinda galib
galmadiglari barada garar verirlar.

Seminar ( Workshop) rahbarliyinin signali ila buton komandalar 6z videolarini
Snapchat vasitasila sonraki komandaya gondarirlar. Belalikla iki Snap- Cakilis-
zanciri yaranir. Onlar “sassiz mesaj “ kimi harakat edirlar. Komandalar Snap-
Cokilisi alda etdiklari zaman asagidaki tapsiriglari alirlar (is varaqi 4):

1. Video- cakilisa diggatla baxin! DUsUnUN, ¢akilisin asas muhum aspektlari
hansilardir. Diggat: Kliplar - cakilislar yalniz 10 saniya muddatinda 6runa bilir
Va sonra yox olurlar.

2. Bu Video - cakilisin vacib aspektlarini takrar edan Video- Snap yarat (tasavvir
edin Ki,, siz bir dostunuzun malumatlarini paylasirsiniz) Snapi- ¢akilisi saxlayin.

3. Snapi- Klipi sizdan sonraki komandaya gondarin.

Zancir 4 versiya cakilib hazir olana gadar davam edir.

ALTERNATIVLOR: YAYILMA

Har iki grupdan olan komandalar garsiligh olarag 6z videolarini nUmayis
etdirirlar (belaki, komanda 1 - A grupundan va komanda 1 - B grupundan) va
hansi videonun paylasmall olmasi barada birga garar verirlar. Bir signal ila butin
komandalar 6z videolarini Snapchat vasitasila har iki grupda olan sonraki iki
komandaya gondarirlar.(komanda 1 videonu A grupundan olan komanda 2 ya
hamda B grupundan olan komanda 2 ya gondarir)belalikla iki paralel Snap -
Cokilis zanciri yaranur.



VAXT

15 DIQIQY

MATERIAL

TO9QDIMAT KARTALARI
QILIMLOR
PINNWAND
SMARTPHONLAR
SNAPCHAT APP
SNAPLAR- KLIPL9R

IS VORDQI 5

SOSIAL FORMA

KICIK QRUPLAR
PLENUM

QIYMOTLONDIRMO: VIDEOLARIN TOHLILI

Komandalar 6z kliplarini neca inkisaf etdirdiklarini- yaratdiglarini arasdirirlar.
Belalikla komandalar garsiligl 6z saxladiglari Snaplari - klip-cakilislari gostarirlar
va versiyalardaki oxsarliglari va farglari tagdimat kartlarinda geyd edirlar.

Seminarin rahbarliyi naticalari gruplasdirir va izahat verir.
Seminar (Workshop) rahbarliyi 4 saviyyaya diqggat yetirir:

1. Muallif: Video-Snapin kim tarafindan ¢akildiyi (adi) malum edilir?

2. Niyyat- Magsad: Video-Snap-klipin magsadi, niyyati aydin oldumu? Bu
Snap- Cakilis -Zancir vasitasila neca dayisdi? Qruplar gasdan verilmis
yanlis- saxta malumatlara va ya bu barada geyri- mUayyanliklara neca
reaksiya verdilar?

3. Mazmun: Hansi mazmun Oyradildi ? Mazmunlar Snap- Klip-Zanciri vasitasila
neca dayisdi? Yanlhismi - saxtami va yaxud faktiki malumatlari 6torduklari
gruplara malumdurmu?

4. Forma: Video- Snap -Klipin formasi ¢atdirildimi va/ yaxud aks olundumu?
Forma neca dayisdi? Media formaya neca tasir edir?




VAXT

30 D9QIQD

MATERIAL

TOQDIMAT KARTLARI
PINNWAND
VIDEO-SNAPLAR
VIDEO-MONBOOLORI
IS VORDIQI 6

SOSIAL FORMA

PLENUM
SISLI QRUPLAR

TRANSFER: VIDEOLARA ToNQIDI YANASMANIN FOALIYYOT
STRATEGIYALARI

Qisa videolar komandalarda fargli gabul olunur, dayarlandirilir va paylasilir.
Istirakcilar tarafindan Snapin- cakilisin neca basa dusulmasi, yayilmas
bilavasita onlarin fardi tasavvirlarindan, maraglarindan, on biliklarindan va
tacrubalarindan ashdir,

Videolara tangidi yanasma ucUn istirakcilar an azi 5 konkret faaliyyat ideyas
toplamalidirlar. Baslangic nogtalari bunlar ola bilar:

« Malumatlari yoxlamag UcUn Siz na edardiniz?
« Hansl manbaalara istinad edardiniz? Na Ucun?
« Hansi malumatlari paylasardin

YAYILMA IMKANLARI

Seminar rahbarliyi (Workshop) secilmis Qisa -Videolari tagdim edir.Bazilari
yanlis- saxta malumatlar alirlar (suurlu va yaxud sUursuz). istirakcilar
gruplarda 6z faaliyyat ideyalarini sinagdan kecirir va mozakira edirlar.

Saxta- yanlis xabarlardan secim va faaliyyat strategiyalari:
www.stopfake.org/de/wie-identifiziere-ich-ein-fake/

NOTICIOYO OMINLIK: istirakcilar plenumda ugurlu strategiyalar va
geyri muayyanliklar barada fikir mUbadilasi edirlar. Bu marhalada daha cox
galacak ideyalarla va acig suallarla faaliyyat variantlarini inkisaf etdirmak
imkanlari yaranir.
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IS VOROQLORI

NOVBOTi SOHIFOLORDI MARAQLANANLAR »0Z MONBOLORINI YOXLA*
WORKSHOP- SEMINARI APARMAQ UCUN I$ VOR9OQLOIRINI TAPA BILORLOR.

FIKRINIZI BILDIRIN

INFO@QSCHWARZKOPF-STIFTUNG.DE
DISTOYINIZ UCUN T9$OKKUR EDIRIK!



iS VOR9QaSI 1

TAPSIRIQ 1: 1. Bu g0n san artig hansi media névUndan istifada etdin?
MEDIADAN ISTIFADO
ETMO REFLEKSI 2. Media ila bagli ela bir sahna xatirlayirsanmi ki, uzun middat sanin

yaddasinda galsin?
3. Na vaxtsa saxta, - yanlis malumatla rastlasmisanmi?

4. San hansi media ndvundan daha cox va hansi media novundan daha
az istifada edirsan? (nUmina : WhatsApp, Facebook, Twitter, Youtube,
Snapchat, Online-xabarlar, Qazet, Radio, Podcast) Bu numunanin komayi
il3 an az1 5 (Punkt) magam gostarmakla Sanin mediadan isrifadan barada
Kimlik Skalasini yarat

»YUXuya getmak 0U¢in Podcast”

»Man Facebooku tark etdim.“

/

- ,0zmi malumatlandirmaq
__ Uc¢On istifada ediram...”

TAPSIRIQ 2: o 1. Suallarinizi bir *m Pratnyorla paylasin.
MEDIADAN ISTIFADO UCUN
FIKIR MUBADILOSI 2. Kimlik - Skalasindaki asas magamlari grupda taqdim et.

12



iS VORIQI 2

ALTI FORMAT-iDEYA-
QISA VIDEOLAR UCUN

. KUCO SOHNOLORI

Videoda insanlardan ibarat bir kica sahnasi gostarilir. Burada movzu
konkret bir insani tanimagdan, ona aid malumatlara qulag asmaqgdan va bu
malumatlari toplamagdan ibaratdir.

. BINA

Snapda- Cakilisda kdhna bir bina gostarilir. Sakinlarin hekayalar danisilir.

. HOR9KOT - DAXILI

Video istehsal¢l Smartphonla makanda harakat edir, belaki bir kicadan
novbati kunca gadar. Vizual fon tez dayisir.

. HOROKOT - XARICI

Burada kamera sabit bir yerda galir,lakin buna gadar bir cox harakat bas
verir. Maslahat: 9gar harakatin novU nisbatan adi olarsa, coxlu digar vizual
malumatlar verila bilar.

. MUSAHIBO

iki insan gorunir. Kamerani ikinci saxsa yonaltmakdan va suallar
vermakdan onca, birinci saxs 6zunu tagdim edir.

. ACILIS

Bu zaman kamera avvalca mobil telefon va yaxud al ila gapanir. Qisa bir
an Ucun, video ¢akilisinin sonunda, kamera acilir va obyekt va yaxud insan
,askar edilir”. Sonuncu gisa an halledicidir.

13



IS VORIQI 3

VIDEO-COKLIS

. Diggat ¢aka bilacak bir movzuda mesaj yazin. Basgalarini maraglandirin.

Vizual va sasli vermak istadiyiniz 5 muxtalif malumati nazardan kecirin. Na
bas verdi? Kim istirak edir? Harada bas vermisdir? Neca bas vermisdir?
Malumatin manbayi haradan alinir?

Qarar verin, mesajiniz faktlari va yaxud yanlis- saxta malumatlari
oturmalidirmi.

. Bir va yaxud bir neca Video-Snap ¢akin! MUxtalif Video formatlar va

muUxtalif Snapchat-Tool ila sinaglar edin. Video- Snap - Cakilislari goruyub
saxlayin.

. Hansi videonu yaymag, paylasmagq istadiyiniz barada birgs raziliga galin.

Video - Snap- Cakilisi sizdan sonraki komandaya gondarin.
Komanda 1 = Komanda 2 = Komanda 3 = Komanda 4 = Komanda.

Belalikla Snap - Zanciri baslayir. O, «sassiz poct> kimi faaliyyat gostarir.

14



VIDEO-YAYILMA Siz Video-Snap- cakilisi digar grupdan aldiniz. Videoya diggatla baxin! Diggat:

Snap- Cakilislar yalniz 10 saniya mUddatinda goruntuludur va sonra yoxa ¢ixirlar.

1. MOvzunu va Snap - ¢akilisin uygun aspektlarini 6zUnuzda geyd edin.
Tagdimat formasina diggat edin.

2. MUhUm aspektlari takrar edan Video - Snap- ¢akin. Onlari saxlayin.

3. Yeni Video Snap! sizdan sonraki komandaya gondarin.
Komanda 1 = Komanda 2 = Komanda 3 = Komanda 4 = Komanda1.

Zancir 4 versiya cakilisina gadar davam edir.

15



IS VORIQI 5

VIDEO-TOHLIL 1. Snap-Videonun moxtalif versiyasina nazar yetirinn. Versiyalar arasindaki
farglari va oxsarliglari grupunuzda tahlil edin.

Bu magamlara diggat yetirin:

« MUallif: Videonu kim ¢cakmisdir?

« Niyyat: Video hansi magsadla ¢akilmisdir?
« Mazmun: SOhbat nadan gedir?

« Forma: Mazmunlar neca otorulor?

OXSARLIQLAR

Snap 2 Snap 3 Snap 4
Snap 1

FORQLOR

Snap 2 Snap 3 Snap 4
Snap 1

2. Vacib naticalari tagdimat kartlarina geyd edin!

16



IS VOROQI 6

FOALIYYOT IDEYALARI 1. Saxta videolarin ifsa edila bilacayi an azi 5 maslahatdan ibarat
siyahi tartib edin.

W

17



WORKSHOP
»CHECK YOUR
SOURCES!”

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE



THEMA

ZEIT

ZIELE

METHODIK

MATERIALIEN

CHECK YOUR SOURCES - KRITISCHER UMGANG MIT AUDIOVISUELLEN
MEDIEN IM UNTERRICHT FUR DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE (DAF)

6 X 45 MINUTEN
(45 MINUTEN / 135 MINUTEN / 45 MINUTEN / 45 MINUTEN)

Im DaF-Unterricht:

« Dimensionen einer kritischen Mediennutzung definieren und einUben
- verschiedene Video-Formate kennenlernen und kreativ erproben

« Selbstwirksamkeit in der Videoproduktion und Videorezeption erleben
« Sensibilisierung fur den Umgang mit ,Fake News"

« Wortschatzerweiterung im Themenfeld ,Fake News"

PARTNER- UND GRUPPENARBEIT, PLENUM, DISKUSSION

MODERATIONSMATERIALIEN, SMARTPHONE, SNAPCHAT-APP

19




ZEIT

20 MINUTEN

MATERIAL

ARBEITSBLATT
1 PRO TEILNEHMENDEN

EINSTIEG: SELBSTREFLEXION

Die Workshopleitung begruBt die Teilnehmenden im Stuhlkreis und stellt
folgende Fragen zur stillen Reflexion:

+ Welche Medien hast du heute bereits genutzt?

« Gibt es ein Bild aus den Medien, das dir seit langem nicht mehr
aus dem Kopf geht?

« Was fur ein Medientyp bist du?

Die Teilnehmenden erhalten das Arbeitsblatt DaF 1 zur Mediennutzung,

RAUM bilden Paare, interviewen einander und notieren die Antworten.
Die Workshopleitung bittet die Teilnehmenden in den Kreis zurGck.

SITZKREIS Einige Freiwillige stellen die Mediennutzung ihrer Partnerin oder ihres
Partners vor.

ZEIT EINSTIEG: ERARBEITUNG DES WORTSCHATZES

20 MINUTEN Die Teilnehmenden werden gebeten, eine Mindmap zum Begriff Fake news
ZU erarbeiten. Sie werden in 2 Gruppen aufgeteilt. Jede Gruppe bekommt das
Arbeitsblatt DaF 2 mit der Aufgabe, eine Mindmap zum Thema “Fake News”

MATERIAL zu erstellen. Die erstellten Mindmaps werden im Raum aufgehangt. Zusatzlich
erhalten die Teilnehmenden das Arbeitsblatt DaF 3 mit einer Wortschatzliste

2 X ARBEITSBLATT 2 und klaren unbekannte Begriffe.

AUSGEDRUCKT AUF A3

SOWIE ARBEITSBLATT 3

PRO TEILNEHMENDEN

RAUM

SITZKREIS

20



ZEIT

60 MINUTEN,
15 MINUTEN PAUSE,
60 MINUTEN

MATERIAL

4 SMARTPHONES

4 SNAPCHAT-APPS
STOPPUHR
ARBEITSBLATT 4 UND 5
JE EINS PRO GRUPPE
RAUM

FREIE BEWEGUNG

ERARBEITUNG: MEDIENBILDER UND MEDIENPRODUKTION

Die Teilnehmenden bilden erneut 4-5 Gruppen. Jede Gruppe bendtigt

ein Smartphone mit einer installierten Snapchat-App und einem eigenen
Profil. Die Teilnehmenden tauschen sich zu grundlegenden Funktionen und
Sicherheitseinstellungen der Snapchat-App aus. Bei Bedarf erganzt die
Workshopleitung. Vor Beginn des Experiments sollten sich alle Teilnehmenden
in der App vernetzen und sich als Freunde registrieren.

Jede Gruppe bekommt eine Nummer. Sie bearbeiten das Arbeitsblatt DaF 4
zur Themenfindung und zur Erstellung der Snapchats.

Haben die Gruppen das Arbeitsblatt bearbeitet und festgelegt, wer welchen
Snapchat verschickt, erhalt jede Gruppe das Arbeitsblatt DaF 5. Die
Workshopleitung geht mit den Gruppen die Aufgaben durch und klart Fragen.

PAUSE 15 MINUTEN

Nun beginnen die Snap-Ketten. Sie funktionieren ahnlich wie ,Stille Post”.
Die Workshopleitung organisiert das Versenden der Snaps: Jede Gruppe
verschickt einen Snap und erhalt einen Snap:

Gruppe 1 = Gruppe 2 = Gruppe 3 = Gruppe 4 = Gruppe 1

Sobald jede Gruppe einen Snap erhalt, haben die Teilnehmenden maximal
10 Minuten Zeit fUr die Bearbeitung der Aufgabe auf Arbeitsblatt DaF 5
(Anschauen des Snaps, Notieren der relevantesten Aspekte, Erstellung
eines neuen Snaps).

Nun geht es weiter in der Snap-Kette. Die Workshopleitung fordert

die Gruppen auf, den neu erstellten Snap an die nachste Gruppe in der
Reihenfolge zu schicken. Sobald diese Gruppe den Snap erhalt, bearbeitet
sie dieselben Aufgaben.

So geht die Kette weiter bis zu jedem Snap drei Versionen produziert wurden.

21



ZEIT

45 MINUTEN

MATERIAL

4 SMARTPHONES
ARBEITSBLATT 5
RAUM

SITZKREIS UND FREIE

BEWEGUNG IM RAUM
GRUPPENARBEIT

AUSWERTUNG: ANALYSE DER VIDEOS

Die Teilnehmenden kommen wieder im Stuhlkreis zusammen. Nun prasentiert
jede Gruppe das Video, das sie zuerst erstellt hat (also jeweils das Video zu
Beginn der Snap-Kette). Danach prasentiert jede Gruppe das dazu zuletzt
erstellte Snap-Video.

Die Teilnehmenden gehen in ihre Arbeitsgruppen zurick. Jede

Gruppe bekommt einen Stapel Moderationskarten und Marker. Die
Gruppen werden gebeten, sich auszutauschen und Unterschiede und
Gemeinsamkeiten zwischen den Versionen auf Moderationskarten gut
leserlich zu notieren. Dabei durfen sie auch nochmal auf ihre Notizen auf
Arbeitsblatt DaF 5 schauen.

In der Zwischenzeit hangt die Workshopleitung ein Flipchart mit den
Kategorien ,Gemeinsamkeiten” und ,Unterschiede” auf. Sie sammelt die
Moderationskarten ein und clustert sie sichtbar. Im Anschluss fasst die
Workshopleitung die Ergebnisse kurz zusammen. Sie weist auf die vier
unterschiedlichen Analyseebenen hin:

« Urheber: Wurde vermittelt, wer den Video-Snap produziert hat?

« Intention: Wurde die Intention des Video-Snaps deutlich? Wie hat sie sich
durch die Snap-Kette verandert?

« Inhalt: Wurden alle Inhalte des Video-Snaps vermittelt? Wie haben sich die
Inhalte durch die Snap-Kette verandert?

« Form: Wurde die Form des Video-Snaps vermittelt und/oder reflektiert?
Wie hat sich die Form verandert? Welche Emotionen wecken die Snaps?

22



ZEIT

TRANSFER: HANDLUNGSSTRATEGIEN ZUM KRITISCHEN
UMGANG MIT VIDEOS

30 MINUTEN
Die Workshopleitung hangt Flipcharts mit den unten stehenden Fragen
an die Wand.
MATERIAL
« Was wurdet inhr tun, um Informationen zu prufen?
FLIPCHARTS « Was sollte die Urheberin oder der Urheber einer Medienbotschaft tun,
MODERATIONSKARTEN wenn die Botschaft ,richtig” verstanden werden soll? Welche Verantwortung
hat sie oder er dabei?
« Was sollte eine Zuschauerin oder ein Zuschauer tun, um die
RAUM Medienbotschaft des Urhebers moglichst ,richtig” zu verstehen?
Welche Verantwortung hat sie oder er dabei?
SITZKREIS
Die Teilnehmenden finden sich in Paaren zusammen. Jedes Paar erhalt
Moderationskarten. Die Teilnehmenden werden gebeten, zu jeder Frage 1-2
Antworten auf die Moderationskarten (eine Antwort pro Karte) zu schreiben.
Die Workshopleitung moderiert eine abschlie@ende Reflexion.
Optional: Eine Auswahl von Handlungsstrategien, um Fake News zu identifizieren:
http://www.stopfake.org/de/wie-identifiziere-ich-ein-fake/
ZEIT BLITZLICHT
15 MINUTEN Die Workshopleitung moderiert ein abschlieRendes Blitzlichtfeedback:
Was nehmt ihr aus dem Workshop mit? Was lasst ihr hier?
MATERIAL
FLIPCHART
BALL
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ARBEITSBLATTER

“DEUTSCH ALS FREMDSPRACHE"

AUF DEN NACHFOLGENDEN SEITEN FINDEN INTERESSIERTE
ALLE ARBEITSBLATTER ZUR DURCHFUHRUNG DES
WORKSHOPS ,,CHECK YOUR SOURCES!"“.



ARBEITSBLATT DaF 1

REFLEXION ZUR Macht ein Interview mit eurer Lernpartnerin oder eurem Lernpartner. Stellt
MEDIENNUTZUNG Fragen und notiert die Antworten.

Stellt die Ergebnisse eurer Interviews zur Mediennutzung in der Gruppe vor.

1. Welche Medien hast du heute schon genutzt?

2. Gibt es ein Bild aus den Medien, das dir seit langem nicht mehr
aus dem Kopf geht?

3. Welche Medien nutzt du mehr, welche weniger? (z.B. WhatsApp, Facebook,
Twitter, Youtube, Snapchat, Online-Nachrichten, Zeitung, Radio, Podcast)
Zeichne dazu mithilfe dieser Vorlage ein ldentity Chart.

Zum Einschlafen ,Ich bin aus Facebook
hére ich Podcast.” ausgetreten,

—

,Um mich zu informieren

\ nutze ich ..“

ICH

Identity Chart zur Mediennutzung



ARBEITSBLATT DaF 2

WORTSCHATZ 1 Erstellt in der Gruppe eine Mindmap zum Thema ,Fake News".
Die Struktur konnt ihr beliebig weiterfuhren und aufteilen.

Oberthema 2

Oberthema 3
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ARBEITSBLATT DaF 3

WORTSCHATZ 2

Content, der

Desinformation, die

Facebook (wird meist ohne Artikel verwendet)
Facebook-Account, der

Fake, der

Faker, der/ Fakerin, die

Faktencheck, der

Falsch- und Fehlinformationen, die (Plural)
Follower, der/ Followerin, die

Kommentar, der

Like, der

Link, der

LUgenpresse, die

Manipulation, die

Medienethik, die

Post, der (englische Aussprache)

Profil, das

Retweet, der

Social Bot, der

sozialen Medien, die (Plural)

Twitter (wird meist ohne Artikel verwendet)
virale Verbreitung, die

Zensur, die
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ARBEITSBLATT DaF 4

VIDEOPRODUKTION 1. Uberlegt euch 6-7 Medienthemen, die euch wichtig und fUr euch
interessant sind. 5 min.

2. Wahlt 3-4 Themen aus, die ihr gerne in einem Snap darstellen wollt. 5 min.
3. Produziert nun je einen Video-Snap. Experimentiert mit unterschiedlichen
Video-Formatideen und Snapchat-Tools. Speichert die Snaps ab, damit ihr

sie spater nochmal nutzen kénnt. 20 min.

4. Wahlt den besten Snap aus und bestimmt eine Person, die den Snap
verschicken soll.
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ARBEITSBLATT DaF 5

VIDEOPRODUKTION 1. Ihr habt einen Video-Snap von einer anderen Gruppe erhalten. Schaut
euch das Video aufmerksam an! Achtung: Die Snaps sind nur 10
Sekunden lang sichtbar und verschwinden danach. Welches sind die
relevantesten Aspekte? 10 min.

2. Produziert nun einen Snap, der die wichtigsten Aspekte wiederholt und
speichert ihn. 10 min.
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