Bericht - Unternehmensrallye bei Zeiss am 08.11.2018 Yoshikazu Noto
(Stadtische Oberschule Kitazono)

Am 8. November 2018 besuchte ich ,ZEISS Japan® mit zehn PASCH-Schulerinnen (zwei von
der Fachoberschule Kisarazu, zwei von der Dokkyo Oberschule, zwei von der Waseda
Universitatsoberschule und vier von der Stadtischen Oberschule Kitazono) und zwei
Mitarbeitern vom Goethe-Institut Tokyo, Herrn Christian Steger, dem PASCH-Koordinator
und Frau Anna Leinen, einer Praktikantin des Instituts. ZEISS Japan liegt in Yotsuya in
Tokyo, hat ungefahr 400 Mitarbeiter und darunter gibt es sieben auslandische Mitarbeiter
(drei aus Deutschland, zwei aus Frankreich, einer aus der Ukraine und einer aus China).

Als Erstes hat uns Herr Stefan Sacre, der Chef von ZEISS Japan, Uber die Geschichte der Firma

informiert. Die Firma ,Carl Zeiss" hat eine 170 Jahre lange Geschichte und wurde zuerst 1846
von Carl Zeiss in Jena in Deutschland gegrundet. Er hat dann mit dem Physikwissenschaftler
Ernst Abbe, der die Optik erfunden hat, die Firma zusammen aufgebaut. 1889 wurde dann
von Abbe die ,Carl-Zeiss-Stiftung” gegrundet und wird seitdem von dieser Stiftung
verwaltet. Mit der Teilung Deutschlands nach dem 2. Weltkrieg wurde auch die Firma ZEISS
in den Osten (in Jena) und in den Westen (in Oberkochen) geteilt. Nach der
Wiedervereinigung wurde dann der Sitz der Firma in Oberkochen bestimmt. Die Firma
beschaftigt sich mit mechanischer und optischer Industrie. Erste Produkte waren
Mikroskope, Fernglaser und Fotolinsen. Danach wurden medizinische Gerate,
Messmaschinen, Halbleiter und dann 3D X-ray oder Hightech-Softwares entwickelt.
Insgesamt 35 Nobelpreistrager verwendeten bis jetzt weltweit ZEISS-Gerate fur den
wissenschaftlichen Fortschritt. Nun hat die Firma ca. 27.000 Mitarbeiter weltweit und
Standorte in Uber 40 Landern. Heute bestehen die hauptsachlichen Geschaftsfelder von

ZEISS aus vier Breichen: Halbleiter, Mikroskope bzw. Messgerate, medizinische Technik
und Konsum.

AnschlieBend wurde von Herr Gerd Klose Uber den Halbleiterbereich und den medizinischen
Bereich genauer berichtet. Den Halbleiter kann man nicht selber kaufen, aber er wird in
verschiedenen Geraten eingesetzt, die mit uns im alltaglichen Umgang eng verbunden sind.
FUrs Smartphone, das heute so viele Menschen besitzen, werden z.B. die neuesten Mikrochips
verwendet. ZEISS arbeitet zusammen mit einer hollandischen Firmaund durch ihre
Technologie werden solche Mikrochips hergestellt. Die Fotomasken, die bei der Herstellung
der Chips unentbehrlich sind, werden auch bei ZEISS streng gepruft und Fehler werden
dann korrigiert. Falls dabei Fehler uUbersehen werden, Ubt das einen unermesslichen
Einfluss auf die Kosten aus. In diesem Sinne spielt die Firma eine sehr wichtige Rolle. Im
medizinischen Bereich hat ZEISS z.B. fur die Augenmedizin Uber 100 Jahre Erfindungen
gemacht. Die von ZEISS entwickelten Instrumente unterstUtzen die Arzte bei
Untersuchungen oder Operationen vom Grauen bzw. Grunen Star usw.

SchlieBlich hat uns Frau Kerstin Willnauer den Konsum-Bereich, den groten Bereich der Firma,



vorgestellt. Die Kameraobjektive von ZEISS sind weltweit bekannt. Viele Digitalkameras, z.B.
von Sony, enthalten Objektive von ZEISS. Das gilt nicht nur fUr Fotos, sondern auch fur Filme.
Verschiedene Hollywoodfilme werden namlich durch die Kameraobjektive von ZEISS gedreht.
Die Technik von ZEISS wird auch fur Brillen angewandt. Die Firma hat besondere Linsen
entwickelt, die die Augen der oft vor dem Computer arbeitenden Leute entspannen oder den
Autofahrern besseres Sehen bei Nacht oder bei Regen ermoglichen.

Nach der Erklarung von der Seite der Firma haben dann die PASCH-Schulerinnen prasentiert,
was sie im Voraus an Informationen Uber ZEISS gesammelt und zusammengefasst haben.
Zuerst haben die Kisarazu-Studenten einen allgemeinen Uberblick Uber die Firma gegeben.
Im Anschluss haben die Schuler von der Kitazono Oberschule ZEISS im Zusammenhang mit
dem Standort in der Welt und in Japan erklart. Dann haben die Schuler von der
Dokkyo-Oberschule verschiedene Produkte von ZEISS vorgestellt. Und zum Schluss haben
dann die Waseda-Schuler Uber den Beitrag von ZEISS fur die Gesellschaft gesprochen. Zwar
hatten die Schulerinnen bei der Aussprache oder Intonation manchmal Schwierigkeiten,
aber trotzdem haben sie groBe Leistung erbracht. AnschlieGend war es Zeit fur Fragen und
Antworten. Dabei ist mir vor allem aufgefallen, dass ZEISS standig neue Ideen entwickelt.
Es geht dabei um die sogenannte ,Vielfaltigkeit” der Firma bzw. der Mitarbeiter. Bei ,ZEISS
Japan® gibt es zwar nur drei deutsche Mitarbeiter, aber wie sie sagten, Deutsch bei ZEISS
bedeutet einfach ,Historie”. ZEISS hat schlieBlich schon eine lange Geschichte und entwickelt
sich weltweit. Es ist daher wichtig, dass jeder auf neue und innovative Ideen kommt.
Insofern hat man auch nach der Schule bzw. dem Studium immer zu lernen. Infolge
dessen wurden verschiedene ZEISS-Produkten hergestellt, die zwar nicht billig sind, aber
hochste Qualitat haben. Als ein neues Projekt wird nachstes Jahr eine Digitalkamera von
ZEISS bekanntgemacht, auf die ich mich selber sehr freue.

Am Ende des Besuchs wurden wir in den Showroom gefuhrt und dort haben wir ein

Operationsmikroskop und ein Inspektionsinstrument fur Gauen bzw. Grunen Star
kennengelernt. Das Operationsmikroskop durfte jeder anfassen und grob kennenlernen, wie
die Arzte wahrend der Operation mit den FURen das Mikroskop steuern. Einige Schiler
bzw. Begleitende haben sich dann vor das Inspektionsinstrument gesetzt und es wurde gepruft,
ob sie an den Augen Probleme haben. Mit dem Instrument kann man auch Blutgefale hinter
den Augen ausfihrlich untersuchen. Zum Gluck lautete die Diagnose ,ohne Befund®.

Der Besuch bei ,ZEISS Japan® hat uns eine wertvolle Anregung gegeben. Man weiR nun, wie
eng unser Alltag mit den Technologien und Produkten von ZEISS verbunden ist bzw.
dadurch unterstutzt wird. Hoffentlich gibt es unter den PASCH-Schulerinnen einige, die in
Zukunft bei ZEISS eine Stelle finden wollen. Zum Schluss bedanke ich mich bei Herrn Sacre
und allen Beteiligten bei ,ZEISS Japan® fur ihren freundlichen Empfang.
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