
Bewerbungsformular  

Goethe-Institut Glasgow 

Stellenbezeichnung:  

 

Angaben zur Person 

Herr/Frau/Titel Vorname(n) Nachname 

   

Falls Sie kein Bürger der Europäischen Union sind, 

benötigen Sie eine Arbeitsgenehmigung für Ihre 

Arbeitsstelle? 

 

Adresse 

 

 

 

 

Telefon: Tagsüber Abends Mobil 

   

E-mail  

 

Ab wann ist es Ihnen möglich, die Arbeitsstelle 

anzunehmen? 

 

Wie lang ist Ihre Kündigungsfrist?  

Gibt es Zeiten, in denen Sie kein 

Einstellungsgespräch wahrnehmen können? 

 

 

Derzeitiger Arbeitsplatz 

Seit (Datum)  

Name und Adresse des 

Arbeitgebers 

 

 

 

 

 

Stelle  

Gehalt 
 

Kündigungsfrist  

 



Tätigkeiten - bitte legen Sie auch die Gründe für den angestrebten Wechsel dar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vorherige Tätigkeiten - die letzten bitte zuerst auflisten   

Bitte listen Sie auch Zeiten auf, an denen Sie keine Arbeitsstelle hatten. 

von - bis Arbeitsstelle als Arbeitgeber Kommentare 

    

    

    

    

 
Sprachkenntnisse 

Meine Muttersprache ist  

 

Bitte machen Sie Angaben zu Erwerb und praktischem Gebrauch Ihrer zweiten und 

gegebenenfalls dritten Fremdsprache  

 Zweite Sprache Dritte Sprache 

Welche anderen Sprachen sprechen Sie?   

Wie lange haben Sie in der Schule die 

Fremdsprache gelernt? 

  

Prüfungsergebnisse:   

Wie lange haben Sie an einer Hochschule / 

Universität die Fremdsprache gelernt? 

  

Prüfungsergebnisse:   

 

 



Verbrachte Zeit im Land der zweiten / dritten Fremdsprache 

Auf privaten Besuchen/ 

Austauschprogrammen etc. 

  

Im Auftrag des Arbeitgebers:   

 

Hochschul- / Universitätsausbildung 

Hochschule / Universität  von - bis Fächer Prüfungs-

ergebnis 

    

    

    

Schulbildung 

Schule von - bis Prüfungen Jahr Prüfungs-

ergebnis 

     

     

     

 

Mitgliedschaften in Berufsvereinigungen, andere Qualifikationen 

 

 

Begründung für Ihre Bewerbung  (Wenn nötig, bitte auf einem separaten Blatt 

weiterschreiben) 

 

 

 



Referenzen 

Bitte geben zwei Personen an, von denen wir Referenzen einholen dürfen. Mindestens eine 

davon sollte aktuelle Kenntnis Ihrer Arbeit haben. Ihr derzeitiger Arbeitgeber sollte 

normalerweise darunter sein. 

1. Referenz 

Name  

Arbeitsstelle  

Adresse  

  

  

Telefon  

Email  

Ist eine Kontaktaufnahme vor dem 

Vorstellungsgespräch möglich? 

 

2. Referenz 

Name  

Arbeitsstelle  

Adresse  

  

  

Telefon  

Email  

Ist eine Kontaktaufnahme vor dem 

Vorstellungsgespräch möglich? 

 

Wo haben Sie von dieser Stelle erfahren? 

 

Datenschutz 

Ihre persönlichen Daten in der Bewerbung werden selbstverständlich vertraulich behandelt. Sie 

werden nur für den Zweck Ihrer Bewerbung verwendet und nicht an Dritte weitergegeben. In 

Übereinstimmung mit der Allgemeinen Datenschutzverordnung (DSGVO), Art. 6, Abs. 1 lit.a., 

stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer Daten zum Zweck Ihrer Bewerbung zu. Sie können Ihr 

Einverständnis jederzeit widerrufen, wenn Sie Ihren Antrag zurückziehen sollten. Bitte richten 

Sie Ihren Widerruf an folgende E-Mail-Adresse: director-glasgow@goethe.de. Ihre 

Bewerbungs-daten werden dann gelöscht. 

Ich bestätige, dass alle in diesem  Formular gemachten Angaben, sowie alle 

sonstigen Informationen im Zusammenhang mit meiner Bewerbung, korrekt sind. 

Unterschrift des Bewerbers (bei elektronischer Versendung ist Ihr 

Name hier ausreichend – keine handschriftliche Unterschrift notwendig) Date 

Datum 

  

 


