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Lehrkraft für Deutsch als Fremdsprache mit einem 
Beschäftigungsumfang von 100% 

 
zum 15.08.2022 

 
am Goethe-Institut Irland in Dublin 

 
Das Goethe-Institut sucht zum 15. 08.2022 eine Lehrkraft für Deutsch als 
Fremdsprache. Der Beschäftigungsumfang beträgt 100%, das entspricht 39 
Stunden pro Woche. 
 
Das Goethe‐Institut steht für die Vielfalt aller Mitarbeiter*innen. Wir begrüßen 
Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller und 
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Geschlecht, Weltanschauung, Behinderung und 
sexueller Identität. 

 
Stellenbeschreibung:  
 
- Vorbereitung, Erteilung und Nachbereitung von Sprachunterricht auf allen 

Niveaustufen 
- Vorbereitung, Abnahme und Bewertung der Goethe-Zertifikate 
- Bewerben der Fit in Deutsch-Prüfungen an irischen Schulen, einschließlich 

Durchführung von Trainingsveranstaltungen für Lehrer*innen 
- Organisation und Abnahme der Fit in Deutsch-Prüfungen des Goethe-Instituts an 

irischen Sekundarschulen 
- Beratung der Deutschlehrer*innen an irischen Sekundarschulen 
- Bereitschaft zur Durchführung von methodisch-didaktischen/ landeskundlichen 

Fortbildungen lokal und regional 
- Mitwirkung an der Einweisung und Begleitung neuer Lehrkräfte 
- Digitale und präsentische Betreuung und Beratung der Kursteilnehmer*innen bzgl. 

Ihres Lernerfolgs und individueller Lernmöglichkeiten, z.B. mit digital und 
physisch verfügbaren Selbstlernmaterialien 

- Beratung der Kursteilnehmer*innen zum Sprachkurs- und Prüfungsportfolio 
- Mitarbeit und Durchführung von Projekten der Bildungskooperation 
- Organisation und Pflege der Lehrerhandbibliothek und Online-Materialien 

 
Anforderungen:  
 
- Abgeschlossenes Hochschulstudium (vorzugsweise DaF/ Germanistik/ Linguistik) 
- Grünes Diplom des Goethe-Instituts oder entsprechende Qualifikation im DaF 

Bereich 
- Fundierte Fachkompetenz im Bereich Deutsch als Fremdsprache sowie umfassende 

Methodenkompetenz und mehrjährige einschlägige Praxiserfahrung im Präsenz- 
und Onlineformat 

- Methodisch-Didaktische Kompetenz zur selbstständigen, kreativen Entwicklung von 
lehrwerkbegleitendem Unterrichtsmaterial 

- Ausgeprägte soziale und interkulturelle Kompetenz 
- Teamfähigkeit, Offenheit und Flexibilität 
- Gute IT-Kenntnisse (MS-Office) sowie Vertrautheit mit elektronischen Lehr- und 

Lernformen 
- Muttersprachler*in oder Sprachkompetenz auf dem Niveau C2+  
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- Bereitschaft zur ständigen fachlichen Weiterentwicklung und Teilnahme an 
Fortbildungen  

- Prüferzertifikat des Goethe-Instituts bzw. Erfahrungen mit der Abnahme und 
Bewertung der Prüfungen  

 
 
 
Wir bieten:  
 
- Fachliche Herausforderungen und ein vielseitiges Aufgabengebiet 
- Örtlicher Vertrag mit einem Einstiegsgehalt von € 44.217,- pro Jahr bei einem 

Beschäftigungsumfang von 100% 
- die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet mit der Option auf Entfristung 
- flexible Arbeitszeitmodelle (Homeoffice) 
- Teilnahme an regelmäßigen Fortbildungsveranstaltungen  
- Arbeit im globalen Netz des Goethe-Instituts und damit einem 

multikulturellen Umfeld 

 
  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie einem Motivationsschreiben oder 
Rückfragen zur Ausschreibung per E-Mail bis zum 30. Juni 2022 an:  
 
Michael Hauke, Leiter Sprachabteilung,  michael.hauke@goethe.de 
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