WER BESTIMMT,

WAS SCHON IST?!
Schonheitsideale, Body Shaming
und Lookismus im padagogischen
Kontext

2. virtueller Deutschlehrer*innentag fur
Nordwesteuropa

Thema: Diversitat zusammen leben - an Schulen und
im Deutschunterricht

Nikola Poitzmann | 23.02.2023




Agenda

* Was ist Lookismus?
* Schonheitsideale / Korperkult
 Einflisse von Medien, Modekonzernen und Arbeitgeber*innen

* Bodyshaming als zentrale und intersektionale
Diskriminieriungsdimension

e Korper und Korperformen in der Pubertat / Essstérungen
* Body Positivity / Body Neutrality / Bodydiversity
* Thesen und Handlungsoptionen




. Wie siehst du denn aus?”
Definition von Lookismus

* beschreibt die Diskriminierung von Personen aufgrund des
auBeren Erscheinungsbildes (Aussehen, Korper, Kleidung etc.)

* bewertet Menschen auf der Basis von Kérpermerkmalen positiv
oder negativ




An welchen Korperidealen orientieren wir uns?

Schonheitsideale
« Merkmal der Unerreichbarkeit (Ideal, das nie vollstandig erreicht wird)
« Merkmal der Wandelbarkeit (Wandel im Laufe der Epochen)

- hohe Augenbrauen mind. 1,82m

.« fe Unabhangig vom Geschlecht:
G esC h | ecC htSS pez I fl SC h e Ste reOtype Symmetrie, "Durgchgschniﬂlichkei’r", klare Haut
* Weiblicher Kérper: schlank, kurvig, schon RAUEN ' MANNER
|
* Mannlicher Kérper: muskulds, stark, kraftvoll J o brotesBecken, 1 ot ki
scimaionldlle - muskuléser
- hohe Wangen- : Kérperbau
knochen - breite Schultern,
- groBe Augen : schmale Hiiften
- Stupsnase ‘. - KérpergroBe von
|

- volle Lippen

Quelle: https://www.instagram.com/p/COyEz7ZFONI/



https://www.instagram.com/p/COyEz7ZF0NI/

Einfluss von Modekonzernen
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Einfluss von Arbeitgeber*innen




Einfluss von Medien

Dove | Reverse Selfie | Have #TheSelfieTalk, hitps://www.youtube.com/watch?v=z2T-Rh838GA,
Abruf am 25.10.2022



https://www.youtube.com/hashtag/theselfietalk
https://www.youtube.com/watch?v=z2T-Rh838GA

KORPERMERKMALE, DIE MADCHEN UND
JUNGEN AUF INSTAGRAM REGELMASSIG MIT

MAKE-UP

1
ARME MUSKULOSER 0 e

‘ 15 B Frauen B Minner

ZAHNE HELLER MACHEN
(Initiative D21, 2020)

BASIS: Instagram-Nutzerinnen im Alter von 12-19 Jahren (Madchen: n=144

Jungen: n=78) [Eigene Darstellung in Anlehnung an Televizion Digita

FILTERN VERANDERN Méadchen verdandern in fast
allen abgefragten Merkmalen
28 mehr als Jungen.
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BAUCH FLACHER MACHEN ° . 13
KORPER SCHLANKER MACHEN ° e
SCHULTERN BREITER 0 °




Definition Bodyshaming

Als Bodyshaming wird die Diskriminierung bzw. Beleidigung von Menschen

aufgrund ihres Korpers bezeichnet. Im Englischen meint ,to shame” jemanden
beleidigen, beschamen.

Wer der idealen Norm, jung, vital, faltenfrei und diinn zu sein, nicht entspricht,
wird abgewertet, beleidigt, ausgegrenzt.

Das trifft vor allem Frauen* durch massiv inszenierte Schdénheits- und
Schlankheitsideale, aber zunehmend geraten auch Manner* unter Druck.

Die Normierung und Bewertung von Kérperformen unterstellt z.B.: Wer dick
Ist, lebt ungesund, ist unsportlich — und vermutlich auch ungltcklich. Wer
dunn ist, treibt viel Sport, isst wenig und ist schon allein deshalb gltcklich.
Dabei stimmt das eine so wenig wie das andere.




W st Badyshaming?hkHengameh Yaghoobifar:

Selbstreflexion Bodyshaming ﬁzﬁé’éﬁ'u

Wenn du an deinen eigenen Korper
heute und friher denkst:

* Hast du bereits einmal Bodyshaming am eigenen "Leib" erlebt?

* Auf welche Merkmale deines Korpers bezog sich dies, bzw. wo bist
du von einer vermeintlichen Norm abgewichen?

* Hat sich dein Verhaltnis zu deinem Korper und diesen Merkmalen
iIm Laufe deines Lebens verandert?

Quelle: YouTube Channel von jup!Berlin https://www.youtube.com/watch?v=AM-zjF1kY2I&feature=youtu.be
[Abruf am 22.02.2023]




Diversitatskategorien und Diskriminierungsformen mit
Bezug zu Bodyshaming

Neben Diskriminierungs- und Diversitatskategorien wie Religion, Ethnizitat,
Geschlecht, Behinderung, Nationalitat, Alter, Familienstand, Bildung,
Gesundheit, Einkommen / Vermdgen und soziodkonomischer Status
(Walgenbach 2017, 93) ist Kérperlichkeit zum einen als eigenstandige
Kategorie sowie zum anderen als Ubergreifende bzw. verbindende Kategorie

zu begreifen
(Birk / Mirbek 2020, 172).




Behinderung und Bodyshaming

Diversitatskategorie Diskriminierungsform Bodyshaming

Behinderung Ableismus / Disableismus Diskriminierung bezuglich
abweichender Korperlichkeit
/ Behinderung (z. B.
Korpergrof3e, Schadigungen
des Stutz- und
Bewegungsapparates,
Albinismus, chronische
Erkrankung etc.)

Birk, F. F., Mirbek, S. (2020): Bodyshaming, Bodypositivity, Bodyneutrality und Bodydiversity
Korperlichkeit als zentrale (Anti-)Diskriminierungsthematik. korper — tanz — bewegung 9, S. 144,




Verletzliche Korper: Disability Studies

In unserer Gesellschaft werden Menschen mit und ohne
Behinderung oft als zwei vollig verschiedene Gruppen
angesehen. In den Disability Studies gibt es inzwischen
verschiedene Uberlegungen dazu, wie wir anders damit
umgehen kdénnen als bisher:

* Die meisten Behinderungen entstehen erst im Laufe des
_ebens

* |dee des ,temporarily abled body”




Geschlecht, Gender, Sexuelle Identitat,
Sexuelle Orientierung und Bodyshaming

Diversitatskategorie Diskriminierungsform Bodyshaming

Geschlecht, Gender, (Hetero-)Sexismus Diskriminierung wegen des
Sexuelle Identitat & Geschlechts, uneindeutigen
Sexuelle Orientierung primaren und sekundaren

Geschlechtsmerkmalen oder
Abweichungen von der
gesellschaftlichen Norm im
Hinblick auf die sexuelle
|dentitat oder Orientierung (z. B.
Genderfluid, Bigender, Agender,
Neutrois)

Birk, F. F., Mirbek, S. (2020): Bodyshaming, Bodypositivity, Bodyneutrality und Bodydiversity
Korperlichkeit als zentrale (Anti-)Diskriminierungsthematik. korper — tanz — bewegung 9, S. 144,




Migration, Ethnie und Religion / Weltanschauung
und Bodyshaming

Diversitatskategorie Diskriminierungsform Bodyshaming

Migration, Ethnie und Ethnizismus, Diskriminierung bezuglich
Religion / Weltanschauung Nationalismus & verschiedener Hautfarben,
(Anti-)Religionismus Kopfformen, Gesichtszluge und

Haarstrukturen oder sichtbarer
kulturell bzw. religios bedingter
Normen / Rituale wie z. B.
Kleidung, Symbole, (Korper-
)Schmuck und Frisuren

Birk, F. F., Mirbek, S. (2020): Bodyshaming, Bodypositivity, Bodyneutrality und Bodydiversity
Korperlichkeit als zentrale (Anti-)Diskriminierungsthematik. korper — tanz — bewegung 9, S. 144,




Korperlichkeit / Aussehen und Bodyshaming

Diversitatskategorie Diskriminierungsform Bodyshaming

Korperlichkeit / Aussehen Lookismus, Sizeism & Diskriminierung aufgrund des
Klassismus Aussehens (z. B. Korperumfang,

Korpergrolde, unsymmetrische
Gesichtszuge, Form der Nase,
Anliegen bzw. Abstehen der
Ohren) bzw. der Kleidung
(z. B. aus monetaren Grunden
oder Griinden der Asthetik bzw.
Einstellung)

Birk, F. F., Mirbek, S. (2020): Bodyshaming, Bodypositivity, Bodyneutrality und Bodydiversity
Korperlichkeit als zentrale (Anti-)Diskriminierungsthematik. korper — tanz — bewegung 9, S. 144,




Korper und Korperformen in der Pubertat

In der Pubertat verandern sich Korper und Kérperformen. Das
Selbstwertgefihl in Bezug auf den eigenen Korper, aber auch die
Korperzufriedenheit nehmen ab — zunehmend auch bei Jungen.

Didten und Essstorungen kdnnen die Folge sein.
(HBSC-Studienverbund Deutschland (2015).

Eine WHO-Studie hat gezeigt, dass etwa 50 Prozent der
Jugendlichen sich zu dick fihlen, obwohl knapp 80 Prozent
.Normal“gewicht haben. Fast 20 Prozent der Madchen haben
schon mal eine Diat gemacht. Tendenz steigend.




Wie haufig sind Essstorungen?

Von 1.000 Madchen und Frauen erkranken im Laufe ihres Lebens durchschnittlich
etwa e
« 28 an einer Binge-Eating-Stérung,

* 19 an Bulimie und

* 14 an Magersucht.

Jungen und Manner sind deutlich weniger betroffen:
Von 1.000 erkranken im Laufe ihres Lebens
durchschnittlich etwa

* 10 an einer Binge-Eating-Stérung,
* 6 an Bulimie und
« 2 an Magersucht.

Quelle: https://www.bzga-essstoerungen.de/habe-ich-eine-essstoerun Binge-Eating-  Bulimie Magersucht
essstoerungen/?L=0 {Abruf: 31.01.22} Storung

B Frauen B Manner


https://www.bzga-essstoerungen.de/habe-ich-eine-essstoerung/wie-haeufig-sind-essstoerungen/?L=0
https://www.bzga-essstoerungen.de/habe-ich-eine-essstoerung/wie-haeufig-sind-essstoerungen/?L=0

Hohes Gewicht

Ergebnisse der zweiten Welle der Studie zur Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen in Deutschland (KiGGS Welle 2, 2014-2017) zeigen, dass 9,5 % der
Kinder und Jugendlichen im Alter zwischen 3 und 17 Jahren tibergewichtig und

5,9 % adipos sind.

Uberraschend: Ubergewicht und Adipositas stagnieren seit Jahren!




Diskriminierung dicker Menschen

Wenigstens ein hiibsches Gesicht ...
Dicke Menschen erleben haufig Diskriminierung aufgrund ihres

Gewichts und threr Kor
Ist dies allerdings gar n

nerform. Vielen Menschen, die nicht dick sind,
icht bewusst. In Foren und sozialen

Netzwerken schildern dicke Menschen aber ihre Erfahrungen, etwa
auf dem Instagram-Account @wenigstenseinhuebschesgesicht

wenigstenseinhuebschesgesicht P

435 Beitrage 16,8k Follower 12 abonniert

wenigstenseinhuebschesgesicht
Fatshaming sichtbar machen! ) @
www.change.org/p/bundestag-aufnahme-der-afghanischen-ortskr% C3%A4ft...

seiten.verkehrt und josephine.apraku sind Follower




Gewichtsdiskriminierung:
Themenbezogene Biografiearbeit

Reflexion zu folgenden biografischen Erfahrungen:

» Welche Bilder, Vorstellungen, Erzahlungen haben die Menschen
deiner Umgebung (Eltern, Lehrkrafte, Freund*innen) Gber dicke

Menschen vermittelt?

 |n welcher Weise haben diese Botschaften dein Denken Uber dich
selbst beeinflusst?

 Welche Eindriicke, Gedanken, Gefuihle hattest du dann als
Erwachsene*r gegenuber dicken Menschen? Wie haben diese
Gedanken sich Uber die Jahre verandert oder sind sie
gleichgeblieben?




Body Positivity — Subjektiv wahrgenommene
korperliche Makel annehmen kdonnen

« Grundannahme: Jeder Korper ist gut und es besteht ein Unterschied zwischen dem physischen
Aussehen und dem Selbstwert eines Menschen.

« Korperliche Makel bzw. Abweichungen von der jeweils kulturell bedingten Norm sollen nicht
verachtet, sondern grundsatzlich als positiv konnotiert werden.

* Die Annahme der Wertschatzung von Verschiedenheiten im Fokus

» Gegenbewegung zu von Mode- und Arbeitswelt, Werbung, Film, Fitnessbranche und Social Media
diktierten Schonheits- und Gesundheitsidealen

~Wirden die Menschen sich auf einmal mit ihren Kérpern wohl flihlen, dann hiel3e das fur diese
Branchen Einnahmeverluste oder sogar Bankrott." (Rothblum 2017, 18)




Body Neutrality — Korperlichkeit als Neutrum

« Kontrast zur sozialen Bewegung Body Positivity, da nicht jede Person ihre K&rperlichkeit positiv
konnotieren kann.

« Ziel: Vermeidbare Uberhdhung von Kérperlichkeit zu reduzieren. Nicht jeglicher Makel muss umjubelt
werden, sodass kein diktierter bzw. gesellschaftlicher Zwang vorherrscht, seinen Kérper gut bzw.
positiv finden zu mussen.

« Korperlichkeit ist ein Element von vielen, welche den Menschen ausmachen. Verhalten, Kognition,
Sozialitat und Humor etc. sind weitere Elemente.

« Bewegung und Sport erfolgt nur zum Selbstzweck, nicht aber aus Fitnessgriinden.

* Menschen mussen ihre Korper(hille) nicht lieben, sondern ,lediglich akzeptieren, dass wir in ihr
stecken und wertschatzen, was sie fur uns leistet und wozu sie uns befahigt. Wir dirfen unseren
Korper unschdn oder schén finden, er definiert uns aber nicht. Erst unser Charakter zeichnet uns
wirklich aus.” (Zwerenz 2018, 0. S.)

* Body Neutrality kann auch als Zwischenstufe fur Body Positivity angesehen werden: Neutrale
Empfindungen zur eigenen Kdrperlichkeit konnen einen Weg zur positiven Wahrnehmung der
eigenen korperlichen Individualitat ebnen.
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Bodydiversity — Korperliche Vielfalt als Normalitat /
Ressource

« Thematisierung von Stigmatisierungen und Diskriminierungen, die auf
korperliche Merkmale zurtckzuflhren sind.

 Ziel: mdgliche Diskriminierungspotentiale im Hinblick auf Korperlichkeit
aufzeigen und fur die Akzeptanz korperlicher Diversitat zu sensibilisieren
sowie Ambiguitatstoleranz (Watzlawik et al. 2017, 164), zu férdern.




Beobachtungsaufgabe: Menschen in Medien

Welche Menschen kommen in den Medien vor? Welche kommen
wenig oder gar nicht vor oder werden eher negativ dargestellt?




Wie kann ich mein Korperbild verbessern?

Fokus verandern:
 Fokus auf Starken und Fahigkeiten — Was kann mein Kérper?

 Fokus auf korperliche Erfahrungen — Was fihlt mein Kérper?

 Fokus auf verschiedene Kérper — Wer hat einen dhnlichen Korper
wie ich? Was gibt es noch flir Kérper?

 Fokus auf positives Gefuhl — Wer gibt mir ein gutes Gefiihl?




Thesen und Handlungsoptionen gegen lookistische
Diskriminierung

»  Wir sollten ein Bewusstsein Gber die eigenen Vorurteile und Zuschreibungen Giber Menschen mit einem
bestimmten duBeren Erscheinungsbild entwickeln.

»  Wir sollten Vorbilder sein, indem wir uns selbst und andere Menschen nicht aufgrund ihres Aussehens
abwerten.

* Wir sollten Menschen darauf hinweisen, wenn sie andere abwerten.

«  Wir sollten Komplimente beziiglich des AuBeren generell vermeiden, dafiir Charaktereigenschaften bzw.
.Leistungen” wertschatzen.

*  Wir sollten uns kritisch mit (sozialen) Medien beschaftigen.
«  Wir sollten (auBerliche) Vielfalt in Arbeitsmaterialien widerspiegeln.

*  Wir sollten Empowerment und Power Sharing ermdglichen.
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