APPEL D’OFFRE NATIONAL POUR LE RECRUTEMENT
D’UNE SOCIETE DE NETTOYAGE

Avec 151 Goethe-Instituts dans prés de 100 pays, nous sommes l'institut culturel de
la République fédérale d'Allemagne actif dans le monde entier. Nous améliorons la
connaissance de la langue allemande et entretenons la coopération culturelle
internationale. Partout, nos collaborateurs™ contribuent a relier les gens de maniere
globale et durable dans un réseau culturel et éducatif vivant. Grdce d nos
programmes, nous encourageons le dialogue interculturel, la participation culturelle et
renforcons le développement des structures de la société civile. Tout autour du globe,
nous relions les hommes, les idées et les cultures. Ce faisant, nous respectons les
différences, car nous appreécions la valeur de la diversité.

1. Autorité contractante
Goethe-Institut Burkina Faso
192, Avenue de I'Université
01 BP 1226 Ouagadougou 01
wwuw.goethe.de/burkinafaso
info-ouagadougou@goethe.de

2. Objet de I'appel d’offre

Cet appel d’offre a pour but d'identifier un prestataire qualifié pour le nettoyage des
locaux de GOETHE INSTITUT BURKINA FASO. Il s'agit pour le prestataire de rendre le
local propre chaque jour avant le début des heures de services et de mettre d la
disposition de GOETHE INSTITUT BURKINA FASO des agents en charges de veiller a
la propreté des bdatiments méme pendant les heures de service.

3. Conditions de participation

Les parties intéressées sont invitées a soumettre une offre dans le cadre d'un
processus concurrentiel pour la mise en place d'un contrat cadre de nettoyage. Le(s)
soumissionnaire(s) retenu(s) devra (ont) conclure un accord a long terme sur une
base non exclusive avec notre organisation. Le GOETHE INSTITUT BURKINA FASO se
réserve le droit de ne donner aucune suite a tout ou partie du présent Appel d’Offres,
ou d'attribuer le marché a plusieurs soumissionnaires.

Ces instructions sont concues pour garantir que tous les soumissionnaires bénéficient
d'un traitement égal et équitable. Il incombe aux soumissionnaires de s'assurer que
leur offre soit compléte et que toutes les informations demandées sont fournies dans
le format indiqué, sous peine de rejet de leur offre.

Les entreprises appartenant a des femmes et les sociétés qui s'engagent activement
ou qui font progresser l'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes sur le lieu
de travail sont particulierement encouragées a postuler.

4. Composition du dossier d’appel d’offre
Les sociétés intéressées devront soumettre un dossier comprenant :
e Une présentation de l'entreprise (statut juridique, organisation, domaines
d'expertise)
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e (Certificat dimmatriculation de la société au Burkina Faso (RCCM)
e Documentation fiscale : Attestation de situation fiscale (ASF)

e Une Copie du IFU (identifiant fiscal unique)

e Un Relevé d'ldentité Bancaire (RIB) ;

e Les références techniques similaires (ONG, projets, bailleurs) ;

e Un casier judiciaire du superuviseur ;

NB : Aucune proposition financiére n’est requise a ce stade.

7. Modalités de sélection
Les appels doffres seront évalués sur la base :
e De 'expérience genérale de la societé ;
e Des documents administratifs
e Des qualifications et expériences du personnel clé.
Seules les entreprises présélectionnées seront invitées a soumettre une proposition
technique et financiére ultérieurement.

8. Durée prévisionnelle de la mission
La mission sera conclue pour une durée de 12 mois.

9. Dépéot des dossiers

Les dossiers de manifestation d'intérét doivent étre transmis :
Uniquement par voie électronique a I'adresse suivante : info-
ouagadougou@goethe.de avec pour objet « STE NET.2026 GI-BF »
Date limite de dépdt : 16 mars 2026 a 17 heures TU

Tout dossier recu apres la date limite ne sera pas pris en considération.

10. Informations complémentaires
Goethe-Institut Burkina Faso se réserve le droit de ne donner aucune suite a cet
appel sans que cela n'entraine une quelconque obligation.
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