Leiter:in der Spracharbeit
am Goethe-Institut Slowakei

Das Goethe-Institut Slowakei sucht zum 10. August 2026 eine/-n engagierte/-n Kollegen/-in
als Leitung der Spracharbeit mit einem Beschaftigungsumfang von 100 %. Arbeitsort ist
Bratislava. Gegebenenfalls vorab Hospitanz 01.-15.07.2026.

Das Goethe-Institut ist das weltweit tatige Kulturinstitut der Bundesrepublik Deutschland.
Wir fordern die Kenntnis der deutschen Sprache im Ausland und pflegen die internationale
kulturelle Zusammenarbeit.

Als Leiter:in der Spracharbeit umfasst |hr Aufgabengebiet im Wesentlichen:

« Leitung der Spracharbeit am Goethe-Institut Slowakei

« Umsetzung der strategischen Ziele fur die Spracharbeit in der Slowakei

« Planung und Steuerung des Ressourceneinsatzes im Bereich der Spracharbeit inklusive
Personalfuhrung; Durchfohrung von Bewerbungsgesprachen und Auswahl neuer
Honorarlehrkrafte

« Kurs- und Prufungsorganisation in Zusammenarbeit mit dem Sprachkursburo

« Qualitatssicherung des Sprachkurs- und Prufungsbetriebs, Vorbereitung von Audits

« Inhaltliche Planung, Durchfuhrung und Evaluierung der Spracharbeit in Kooperation mit
dem Team der Spracharbeit

« Kooperation mit Bildungsbehdrden und anderen fur den Deutschunterricht relevanten
Partnern und Institutionen

«  Weiterentwicklung von Marketing und Vertrieb fUr Sprachkurse und Prifungen in der
Slowakei in Zusammenarbeit mit lokaler Marketingansprechpartnerin. Lobbyarbeit und
sprachpolitische Initiativen

Anforderungen:

« Abgeschlossenes Hochschulstudium

« Fundierte, aktuelle Fachkompetenz im Bereich Deutsch als Fremdsprache sowie
umfassende Methodenkompetenz

« Erfahrung in Netzwerkarbeit, sowie in Projektmanagement

« Erfahrung in der Anwendung von Qualitatsstandards fUr Unterricht und
Sprachkursorganisation

« (Gute IT-Kompetenz, Vertrautheit mit elektronischen Lehr- und Lernformen einschlieBlich
KI-Anwendungen im Unterricht

« Konzeptionelles, strategisches Denken

« Ausgepragte Fuhrungs- und Managementkompetenz, betriebswirtschaftliches Denken

« Ausgepragte soziale und interkulturelle Kompetenz

« Fahigkeit zur Teamarbeit und Mitarbeiterfihrung www.goethe.de

« Hohe Belastbarkeit, Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland

« Deutsch- und Slowakischkenntnisse auf Niveau C2

- Erfahrung in der Spracharbeit des Goethe-Instituts im Ausland



Was wir bieten:

« Vergutung und Arbeitsbedingungen nach den lokalen Arbeitsbedingungen des Goethe-
Instituts Slowakei

« Mindestgehalt: 2.082 €

« 5 Sickdays

« Flexible Arbeitszeit (Gleitzeitmodell)

« Moglichkeiten zur Telearbeit fUr eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

+ Arbeit im Team und stetigem Austausch mit Kolleg:innen

« Interkulturellen Austausch und Zusammenarbeit mit den Goethe-Instituten in Europa

« Systematische Fortbildungsmaglichkeiten

Das Goethe-Institut steht fUr die Vielfalt aller Mitarbeiter*innen. Wir begriRen Bewerbungen
von allen Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion, Geschlecht, Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.

Bei gleicher Eignung und Qualifikation werden Bewerbungen von Menschen mit
Schwerbehinderung bevorzugt berucksichtigt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Anschreiben) nur
in elektronischer Form und in deutscher Sprache als PDF bis spatestens 26.04.26 an:
hana.chvilova@goethe.de

Mit der Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erklaren Sie sich mit der Speicherung lhrer
personenbezogenen Daten (nach Art. 4 Nr. 1 DSGVO) fur die Dauer des
Bewerbungsprozesses einverstanden.

www.goethe.de
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